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672 EDITAL DE CONVOCACAO

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 002/2022

A Secretaria Municipal da Administracdo, tendo em vista os trabalhos da Comissdo
Examinadora Julgadora do Concurso Publico, designada pelo Prefeito Municipal de Guaratuba —
PR, por meio da Portaria n°® 13.651/2022, no uso das atribuicfes legais e considerando a
autorizacao do Senhor Prefeito, e no Edital de Concurso Publico n® 002/2022 e suas retificagdes,
RESOLVE:

CONVOCAR 02 (um) Professores de Suporte Pedagdgico, a convocagao se faz
necessaria para o suprimento da vaga e preenchimento das mesma, devido a solicitagéo de
exoneracdo protocolada pela servidora, para atender a demanda da Secretaria Municipal
de Educacao, através do Oficio n° 0337/24 protocolado pelo Processo n° 10769/24, e pelo nao
comparecimento do servidor em tempo habil para a sua contratagdo, com manifestacao e
deferimento do Gabinete do Prefeito, os candidatos aprovados no Concurso Publico Edital
002/2022, relacionados no Anexo Unico, para se apresentarem no horario de expediente das
08:30 as 11:00 horas e das 13:30 as 16:00 horas, no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Guaratuba, a Rua José Nicolau Abagge, n.2 1330, Cohapar, no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis a contar da publicacdo deste Edital, a fim de serem encaminhados a Pericia Médica,
submetendo-se a Exames Médicos Admissionais, em consonancia com a Medicina do
Trabalho, de carater eliminatdrio, para a plena avaliagao de sua capacidade fisica para o
desempenho das atividades e atribui¢cdes inerentes ao cargo, nos quais sera emitido parecer
APTO ou NAO APTO para exercerem o Cargo Publico de regime estatutario para o qual foram
aprovados.

Por ocasido da realizagdo da avaliagdo médico-admissional, o candidato devera
apresentar-se com documento de identidade, original, sob pena de ser automaticamente excluido
do Processo Seletivo, sendo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Segurancga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e
pelo Corpo de Bombeiros e Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do
Ministério Publico e carteira de habilitacdo, todas dentro do prazo de validade.

A ndo apresentacdo do candidato na data determinada pela Pericia Médica para os
Exames Médicos Admissionais implicara em presungdo de desisténcia e na convocagéo
imediata do candidato subsequente, nos termos previstos no Edital.

FICAM CONVOCADOS, sob pena de eliminagdo do concurso, a apresentarem
originais dos seguintes documentos:

DOCUMENTACAO BASICA (ORIGINAIS):

Cédula de Identidade;

Cadastro de Pessoa Fisica na Receita Federal (CPF);

Carteira de Trabalho e Nimero da Inscricdo no PIS/PASEP;

Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagao, se candidato do sexo

masculino (stm.jus.br);

Titulo de Eleitor com a Certiddo de quitacdo eleitoral (tse.jus.br a partir deste Edital);

6. Certiddo de Nascimento (quando for solteiro), de Casamento ou Declaragdo de Unido
Estavel, de Casamento com averbagdo de dbito, se vilvo;

7. RG, CPF e escolaridade dos filhos menores de 18 (dezoito) anos;
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10.
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Cartdo de vacina ou comprovante de atualizacao vacinal do candidato, conforme
calenddrio vacinal do adulto;

1 (uma) foto 3x4 recente;

Comprovante de endereco atual;

Declaragdo/Termo de conhecimento dos direitos e deveres e o compromisso de fiel
cumprimento das atribuicGes inerentes ao cargo (fornecido no RH);

Declaragdo de que nao sofreu penalidade de demissdo ou destituicdo de cargo publico,
nao foi demitido por justa causa de emprego publico e ndo teve rescisdo por justa
causa de contrato temporario com a Administragdo Publica (fornecido no RH);
Declaragdo de que ndo ocupa outro cargo ou emprego publico em qualquer das
esferas do governo, bem como nao percebe beneficio proveniente de regime préprio
de previdéncia social ou do Regime Geral de Previdéncia Social relativo a emprego
publico (art. 37, § 10 da CF) (fornecido no RH);

Certidao negativa de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual
(policiacivil.pr.gov.br e do Estado atual, a partir deste Edital);

Certiddo negativa de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Federal (cjf.jus.br
a partir deste Edital);

Declaragdo de Qualificagdo Social (consultacadastral.inss.gov.br);

Autodeclaracdo de pessoa negra, quando for o caso (fornecido no RH).

Documentacgao no ato da Posse:
Declaragdo de bens e valores que integram seu patrimoénio privado, conforme
prescrito na Lei n2 8.429 de 02 de junho de 1992 (fornecido no RH);

Guaratuba, 28 de fevereiro de 2024.

Angelita Maciel da Silva
Secretaria Municipal da Administragao

ANEXO UNICO AO 672 EDITAL DE CONVOCACAO

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 002/2022

CARGO: PROFESSOR DE SUPORTE PEDAGOGICO

DOCUMENTAGAO ESPECIFICA (ORIGINAIS):

1. Certificado de Conclusdo de Ensino Superior em Pedagogia.
CLASSIF. NOME CPF RG
23 Jackeline Aparecida dos Santos 79031544949 4.697.178-7

24 Priscylla Bevervanco Neumann Conter 04454436932 89341205



http://consultacadastral.inss.gov.br/

