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AUDIENCIA PUBLICA

EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA

Stumula: AUDIENCIA PUBLICA DE AVALIACAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS E DO PLANO
MUNICIPAL DE SAUDE DO TERCEIRO QUADRIMESTRE
DO EXERCICIO DE 2022.

A Lei de Responsabilidade Fiscal estabelece em seu artigo 9°, § 4° e
artigo 36, §5°, em conjunto com a Instrugdo Normativa n° 89/2013-
TCE/PR, que até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro, 0
poder executivo demonstrara e avaliara o cumprimento das metas
fiscais e apresentara o Plano Municipal de Saude de cada
quadrimestre, em audiéncia publica na comissao referida no § 1o do
art. 166 da constituicdo ou equivalente nas casas legislativas estaduais
e municipais.

Em Cumprimento a tais disposi¢des legais, a Administracdo
Municipal de Guaratuba, Estado de Parana, APRESENTARA
ATRAVES DA REDE MUNDIAL DE COMPUTADORES -
INTERNET E DE FORMA PRESENCIAL a populagdo em geral do
municipio AUDIENCIA PUBLICA onde serd demonstrado e
avaliado o cumprimento das metas fiscais e a execugdo do Plano
Municipal de Saude, relativo ao Terceiro Quadrimestre do exercicio
de 2022, ao qual serd realizada no proximo dia 28 de fevereiro de
2023 (terca-feira), sendo das 14h00 min até as 15h00 min as Metas
Fiscais do Poder Legislativo, Executivo e o Plano Municipal de
Saude, tendo como local o Plenario da Cémara Municipal de
Vereadores de Guaratuba.

Um dos pilares de sustentacdo da Lei de Responsabilidade Fiscal é a
transparéncia da gestéo fiscal mediante a participagdo popular, tera a
presenca de publico e sera transmitida ao vivo pelo site da Camara
Municipal de Guaratuba — https://www.camaraguaratuba.pr.gov.br.
Guaratuba, 14 de fevereiro de 2023

ROBERTO JUSTUS

Prefeito

DECRETOS MUNICIPAIS

DECRETO N° 24,516

Data: 14 de fevereiro de 2.023

Stmula: Nomeia servidor para exercer a funcdo de Chefe de
Assessoria Técnica, Simbolo CC-04.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicdes, e tendo em vista a Lei Municipal n® 1.921/22,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado para exercer a fungdo de Chefe de Assessoria
Técnica, Simbolo CC-04:

Diego Soares da Silva

RG n° 373143-9/SC, CPF n° 052.274.959-39.

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo, e seus
efeitos retroagidos ao dia 10 de fevereiro de 2.023, revogando
disposigBes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 14 de fevereiro de 2.023.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

DECRETO N° 24.517

Data: 14 de fevereiro de 2.023

Stmula: Disciplina e fixa critérios para a ocupagdo de vagas de
estagios no ambito da Administracdo Publica Municipal.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, considerando a necessidade em regulamentar
0 preenchimento das vagas de estdgios ofertados pelos varios
Departamentos e Secretarias do Municipio de Guaratuba, em
conformidade com o artigo 76 da Lei Organica do Municipio de
Guaratuba, seguindo as diretrizes da Lei Federal 11.788/2008 e da Lei
de Diretrizes e Bases da Educacéo, e tendo em vista o contido no
protocolado sob o n® 4245/2023, DECRETA:

Art. 1° Poderdo ser celebrados convénios com instituicdes de
educacdo superior (ai incluidos cursos de graduacdo ou de pds
graduacdo), de educagdo profissional, de ensino médio, da educacdo
especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade
profissional da educagdo de jovens e adultos, nos termos da Lei
Federal 11.788/2008, para a realizacdo de estagios obrigatérios e ndo
obrigatorios em departamentos municipais.

Paragrafo Unico. Estagio é o ato educativo escolar supervisionado,
desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagéo para o
trabalho produtivo do estudante. S&o considerados estagios
obrigatérios aqueles definidos como pré-requisito no projeto
pedagdgico do curso para aprovacdo e obtencdo do diploma, e
considerados estagios ndo obrigatérios aqueles que visam a realizagéo
de atividades opcionais, acrescidas a carga horaria regular e
obrigatéria do curso.

Art. 2° Poderdo ser firmados termos de compromisso de estagio com
estudantes que estejam regularmente matriculados e frequentando
curso na instituicdo de ensino conveniada nos termos do artigo 1°.
Paragrafo Unico. O termo de compromisso sera celebrado pelo prazo
de até de 06 (seis) meses, renovaveis por igual periodo se houver
interesse da administracdo publica municipal, até o limite de 2 (dois)
anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia,
cujo prazo podera se estender na forma da Lei Federal 11.788/08.
Art. 3° O termo de compromisso mencionado no artigo 2° devera
estabelecer as atividades a serem desenvolvidas, de forma que haja
aprendizagem social, profissional e cultural, observando o
estabelecido na legislacdo relacionada a salde e seguranga no
trabalho, apontando a contratacdo, em favor do estagiario, de seguro
contra acidentes pessoais, concedendo, no caso de estagio ndo
obrigatério, compulsoriamente, bolsa-auxilio acrescida de auxilio-
transporte, na forma estabelecida no Anexo Unico deste Decreto.

§ 1° Os valores estabelecidos no Anexo Unico serdo corrigidos
anualmente, utilizando-se para tanto, os mesmos indices, datas e
proporcdes de corre¢do utilizadas para os servidores do quadro geral
do Municipio.

§ 2° Os estagios obrigatdrios ndo terdo bolsa auxilio ou auxilio
transporte.

Art. 4° Na formado artigo 39, inciso |, da Lei Federal 11.788/08, para
celebracdo do termo de compromisso de estdgio para com o
Municipio de Guaratuba, o estudante deverd apresentar
obrigatoriamente:

I — Comprovante de matricula em curso de educacdo superior, de
educacdo profissional, de ensino médio, da educacdo especial e nos
anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da
educacdo de jovens e adultos e atestados pela institui¢do de ensino;
Il - Comprovagdo de frequéncia ndo inferior a 80 % (oitenta por
cento) das aulas;

111 — Aproveitamento escolar ndo inferior a 60 % (sessenta por cento)
durante o Ultimo semestre anterior aquele em que o Termo de
Compromisso sera celebrado.
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§ 1° A frequéncia escolar poderd ser comprovada mediante
apresentacdo de declaragdo firmada pelo representante da secretaria
da instituicdo de ensino ou por qualquer outro meio id6éneo.

§ 2° O aproveitamento escolar a que se refere o inciso Ill sera
auferido mediante apresentacdo do Boletim de Notas do estudante
referente ao Ultimo semestre anterior aquele em que o Termo de
Compromisso sera celebrado.

Art. 5° - As atividades a serem desempenhadas pelo estagiario
estudante de curso superior ou curso técnico, atenderdo
exclusivamente aos padrdes relacionados ao curso em que o estudante
estd matriculado, sendo expressamente vedada a sua colocagdo em
atividades paralelas.

Paragrafo Unico. N4o se aplica o disposto no caput nos casos de
estagiarios cursantes do ensino médio ou de educacéo especial.

Art. 6° Fica assegurado o direito do estagiario ao recesso
proporcional preconizado no artigo 13, § 2° da Lei Federal n°
11.788/08.

Paragrafo Unico. Poderdo ser descontados do recesso a que tem
direito o estagidrio, as faltas e atrasos injustificados durante o periodo
de vigéncia do Termo de Compromisso.

Art. 7° O nimero maximo de vagas de estagios em relagdo ao quadro
de pessoal dos Departamentos Publicos Municipais devera obedecer
a propor¢do contida no artigo 17 da Lei Federal 11.788/08.

Art. 8 Ao término do periodo estabelecido no Termo de
Compromisso, o respectivo érgao ou departamento publico municipal
fornecera ao estagiario relatério circunstanciado de seu desempenho,
visando comprovar a experiéncia adquirida com as atividades
prestadas perante a Administragdo Publica Municipal.

Aurt. 9° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo e seus
efeitos retroagidos ao dia 1° de janeiro de 2.023, revogando-se as
disposicbes em contrario, em especial os Decretos Municipais n°
13.930/10 e 24.050/22.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 14 de fevereiro de 2.023.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

ANEXO UNICO - DECRETO N° 24.517/23

VALOR DA BOLSA-AUXILIO E DO AUXILIO-TRANSPORTE
ESTAGIARIOS

CARGA VALOR DA VALOR DO
MODALIDADE | HORARIA BOLSA- AUXILIO-
DIARIA AUXILIO | TRANSPORTE

Estudantes  de
educacéo 04 HORAS R$ 600,00 R$ 80,00
especial e dos
anos finais do
ensino
fundamental, na
modalidade
profissional  de
educacdo de

jovens e adultos

profissional  de
nivel médio e do 06 HORAS R$ 967,00 R$ 80,00
ensino médio

regular.

Estudantes do 04 HORAS R$ 806,00 R$ 80,00
ensino superior —
Graduagao
06 HORAS R$ 1.209,00 R$ 80,00
Estudantes do 04 HORAS R$ 1.417,73 R$ 80,00
ensino superior —
Po6s-Graduagéo
06 HORAS R$ 2.126,59 R$ 80,00

Estudantes  da 04 HORAS R$ 645,00 R$ 80,00
educagéo

DECRETO N° 24,518

Data: 14 de fevereiro de 2.023

Stmula: Nomeia servidor para o Cargo de Cuidador Social, com
carga horaria semanal de 40 horas.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parang, no uso de
suas atribuigdes legais, em conformidade com as Leis Municipais n°
777/1997,1.922/22 e 1947/22 e o resultado final do Concurso Publico
001/2022, homologado pelo Decreto 24.343/22 e Oficio n° 121/23
RH-JCL, DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado, a partir desta data, para o Cargo de Cuidador
Social, com carga horéria semanal de 40 horas, 0 seguinte servidor:
Leandro Aparecido Cardoso

RG n° 8.967.856-0/PR e CPF/MF n° 037.038.309-56.

Art. 2° O servidor nomeado no artigo 1° deste decreto, ingressa na
cota reservada a Pessoa com Deficiéncia, nos termos da Lei
1.922/2022 em seu artigo 11 e seguintes, a ela assegurados o devido
acolhimento, a viabilidade das condi¢Bes de acessibilidade e as
adequacOes do ambiente de trabalho na execugdo das tarefas, estando
sujeita a avaliacdo da compatibilidade entre as atribui¢des do cargo e
sua condicdo de deficiéncia, durante todo o estagio probatdrio.

§ 1° As avaliagBes de desempenho do servidor, durante ou apds o
periodo de estdgio probatorio, deverdo considerar também as
condi¢bes oferecidas pelo 6rgdo de lotagdo para o efetivo
desempenho de suas atribuigoes.

8§ 2° Respeitadas as disposicdes legais e as determinagdes contidas no
caput e no paragrafo 1° deste artigo, a condi¢cdo de Pessoa com
Deficiéncia, por si so, ndo podera ser utilizada como fundamento para
se pleitear ou justificar readaptacdo, disfuncdo, mudanga de lotacdo,
reducdo de carga horéria, alteracdo de jornada de trabalho ou
limitagdo de atribuicdes.

Art. 3° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogando disposicdes em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 14 de fevereiro de 2.023.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito
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DECRETO N°24.519

Data: 14 de fevereiro de 2.023

Stmula: Nomeia servidores para o Cargo de Auxiliar de Educagdo
Infantil, com carga horéaria semanal de 40 horas.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com as Leis Municipais n°
777/1997, 1.922/22 e 1947/22, o resultado do Concurso Publico
Edital 001/2022, homologado pelo Decreto 24.323/22, e Oficio n°
121/23 RH-JCL, DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados, a partir desta data, para o Cargo de Auxiliar
de Educacdo Infantil, com carga horéria semanal de 40 horas, o0s
seguintes servidores:

Jaqueline Gongalves Leite da Silva

RG n° 10.327.925-9/PR e CPF/MF n° 069.999.799-28.

Franciele Aparecida Ferreira

RG n° 8.412.634-9/PR e CPF/MF n° 044.275.629-14.

Art. 2° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogando disposi¢des em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 14 de fevereiro de 2.023.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

DECRETO N°24.521

Data: 14 de fevereiro de 2.023

Stmula: Nomeia servidora para o Cargo de Professor Docente —
Microrregido I, com carga horaria semanal de 20 horas.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes legais, em conformidade com as Leis Municipais n°
777/1997, 1931/22 e o resultado do Concurso Publico Edital
002/2022, homologado pelo Decreto 24.407/23, hem como Oficio n®
122/23 RH-JCL, DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada, a partir desta data, para o Cargo de Professor
Docente — Microrregido I, com carga horaria semanal de 20 horas, a
seguinte servidora:

Andressa Boegershausen Miranda

RG n° 13.775.999-3/PR e CPF/MF n° 086.147.809-66.

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacgo,
revogando-se as disposi¢es em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 14 de fevereiro de 2.023.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

DECRETO N° 24.520

Data: 14 de fevereiro de 2.023

Stmula: Concede aposentadoria por invalidez proporcional a
servidora SOLANGE KASPECHAK ANACLETO.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribuices legais, e tendo em vista o contido no protocolado sob
n® 023022/17, e

Considerando que o processo de aposentadoria por invalidez foi
levado a conhecimento do TCE/PR e autuado sobre o n.° 320159/20;
Considerando que ap6s regular tramitacdo, a Coordenadoria de
Gestdo Municipal (instrucdo n.° 5484/22) certificou o preenchimento
dos requisitos exigidos pela legislacdo invocada, postulando pelo
registro do ato previdenciério;

Considerando que Ministério Publico de Contas verificou que o ato
ndo esta apto a julgamento, e que o MPC verificou que o calculo da
média (61,99%) deveria ter sido aplicado sobre a Gltima remuneragéo
(R$ 2.528,27) em razéo da data de ingresso da servidora no servico
publico que ocorreu em 01/10/1999;

Considerando que nesse caso deve ser feito corregdo do decreto,
conforme orientacdo do TCE/PR, DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a partir do dia 01 de maio de 2018,
aposentadoria por invalidez proporcional a servidora SOLANGE
KASPECHAK ANACLETO, auxiliar técnico administrativo, lotada
no quadro geral de pessoal do Executivo Municipal de Guaratuba,
com proventos mensais de R$ 1.567,27 (novecentos e noventa e trés
reais e trinta centavos) e anual de R$ 18.807,24 (dezoito mil,
oitocentos e sete reais e vinte e quatro centavos), em conformidade
com o artigo 1.° da EC 70/2012 da Constituicéo Federal.

Paragrafo Unico. Para perfeita consecucdo do contido neste Artigo,
fica ressalvado o disposto no artigo 75, inciso Ill, paragrafo 5° da
legislagdo Constituicdo do Estado do Parana.

Art. 2° A revisdo dos proventos dar-se-4 na forma da legislagdo
especifica.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de publicagdo e seus
efeitos a partir de 01 de maio de 2018.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 14 de fevereiro de 2.023.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

DECRETO N° 24.522

Data: 14 de fevereiro de 2.023

Stmula: Nomeia servidora para o Cargo de Professor de Artes, com
carga horaria semanal de 20 horas.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com as Leis Municipais n®
777/1997, 1931/22 e o resultado do Concurso Pulblico Edital
002/2022, homologado pelo Decreto 24.407/23, bem como Oficio n®
122/23 RH-JCL, DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada, a partir desta data, para o Cargo de Professor
de Artes, com carga horéria semanal de 20 horas, a seguinte servidora:
Nathessa Ludinghausen Wolff

RG n°9.452.347-8/PR e CPF/MF n° 087.380.049-41;

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacgo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 14 de fevereiro de 2.023.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

DECRETO N° 24.523

Data: 14 de fevereiro de 2.023

Stmula: Nomeia servidor para o Cargo de Professor Docente, com
carga horaria semanal de 20 horas.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com as Leis Municipais n°
777/1997, 1931/22 e o resultado do Concurso Publico Edital
002/2022, homologado pelo Decreto 24.407/23, hem como Oficio n®
122/23 RH-JCL, DECRETA:

Art. 1° Fica nomeado, a partir desta data, para o Cargo de Professor
Docente, com carga horéria semanal de 20 horas, 0 seguinte servidor:
Angelo Aparecido da Silva Neto

RG n° 11.085.217-7/PR e CPF/MF n° 062.382.159-17.

Art. 2° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 14 de fevereiro de 2.023.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito
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DECRETO N° 24.524

Data: 14 de fevereiro de 2.023

Sumula: Exonera, a pedido, Elaine Cristofolini de Oliveira, do cargo
de Chefe de Assessoria Técnica, Simbolo CC-04.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes legais, DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, a pedido, Elaine Cristofolini de Oliveira, do
cargo de Chefe de Assessoria Técnica, Simbolo CC-04.

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo, e
seus efeitos retroagidos a 13 de fevereiro de 2.023, revogando-se as
disposigdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 14 de fevereiro de 2.023.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIAS MUNICIPAIS

PORTARIA N° 13.926

Data: 10 de fevereiro de 2.023.

Stmula: Determina instaurag¢do de Sindicancia para apurar os fatos
narrados no protocolo administrativo autos n® 2021/2023.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parang, no uso de
suas atribuigdes legais, RESOLVE:

Art.1° Determinar a Comissdo Permanente de Sindicancia a abertura
de uma Sindicancia, visando apurar irregularidades funcionais com
base nos fatos narrados e demais documentos juntados ao protocolo
administrativo autos n® 2021/2023.

Aurt. 2° Fixar o prazo de 60 (sessenta) dias, a partir da publicacdo da
presente Portaria, para o término dos trabalhos.

Art. 3° Ultimada a Sindicancia, devera ser remetido um relatério ao
Gabinete do Prefeito, indicando quais irregularidades funcionais
amoldam-se aos fatos narrados.

Art. 4° O relatério devera indicar quais os dispositivos legais foram
violados, para que seja determinada a instauracdo de devido Processo
Administrativo Disciplinar.

Art. 5° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposi¢fes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 10 de fevereiro de 2.023.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

Art. 5° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposi¢des em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 10 de fevereiro de 2.023.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIA N° 13.928

Data: 10 de fevereiro de 2.023.

Stmula: Homologa integralmente a decisdo da Comissdo Permanente
de Sindicancia constante no protocolo administrativo n°® 16451/22.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais que Ihe séo conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio e com base nas apuragfes detalhadas da Comissdo
Permanente de Sindicancia, constante no protocolo administrativo n°
16451/22, RESOLVE:

Art. 1° Homologar integralmente a decisdo da Comisséo Permanente
de Sindicancia, constante no protocolo administrativo n® 16451/22,
instaurada pela Portaria n® 13.739/22, para determinar o
arquivamento da presente sindicancia.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua, revogando-se
as disposi¢Bes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 10 de fevereiro de 2.023.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIA N° 13.927

Data: 10 de fevereiro de 2.023.

Stmula: Determina instauracdo de Sindicancia para apurar os fatos
narrados no protocolo administrativo autos n° 29.548/2023.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicdes legais, RESOLVE:

Art.1° Determinar a Comissdo Permanente de Sindicancia a abertura
de uma Sindicancia, visando apurar irregularidades funcionais com
base nos fatos narrados e demais documentos juntados ao protocolo
administrativo autos n° 29.548/2023.

Art. 2° Fixar o prazo de 60 (sessenta) dias, a partir da publicacdo da
presente Portaria, para o término dos trabalhos.

Art. 3° Ultimada a Sindicancia, deverd ser remetido um relatdrio ao
Gabinete do Prefeito, indicando quais irregularidades funcionais
amoldam-se aos fatos narrados.

Art. 4° O relatério devera indicar quais os dispositivos legais foram
violados, para que seja determinada a instauracédo de devido Processo
Administrativo Disciplinar.

PORTARIA N° 13.929

Data: 10 de fevereiro de 2.023.

Stmula: Concede Licenga Especial a servidora MARINALVA DE
SOUZA.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parang, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Municipal N°
777/97, em seus artigos 116, incisos VII, 142 e 143, e Decreto
Municipal n° 18915/14, e tendo em vista a solicitagdo contida no
processo administrativo protocolado sob n® 29262/22, RESOLVE:
Art. 1° Fica concedida Licencga Especial no periodo de 13 de fevereiro
de 2.023 a 12 de maio de 2023, a servidora MARINALVA DE
SOUZA, ocupante do cargo de Técnico Administrativo, matricula
funcional n® 29641, pelo exercicio ininterrupto de suas funcdes
durante o decénio de 01/dezembro/2009 a 30/novembro/2019.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 10 de fevereiro de 2.023.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIA N° 13.930

Data: 10 de fevereiro de 2.023.

Stmula: Concede Licenca Especial a servidora IVELMA MARIANE
DA COSTA.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Municipal N°
777/97, em seus artigos 116, incisos VII, 142 e 143, e Decreto
Municipal n® 18915/14, e tendo em vista a solicitagdo contida no
processo administrativo protocolado sob n° 613/23, RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Licencga Especial no periodo de 13 de fevereiro
de 2.023 a 12 de maio de 2023, a servidora IVELMA MARIANE DA
COSTA, ocupante do cargo de Professor Docente, matricula
funcional n® 21807, pelo exercicio ininterrupto de suas fungdes
durante o decénio de 20/fevereiro/2012 a 19/fevereiro/2022.
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Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposicdes em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 10 de fevereiro de 2.023.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIA N° 13.931

Data: 10 de fevereiro de 2.023.

Stmula: Concede Licenga sem vencimentos ao servidor JOAO
PEDRO DE OLIVEIRA JUNIOR.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, e em conformidade com a Lei Municipal N°
777/97 em seu artigo 145, e tendo em vista a solicitagdo contida no
protocolado sob n° 3890/23, RESOLVE:

Art.1° Fica concedida, a pedido, Licenca sem Vencimentos ao
servidor JOAO PEDRO DE OLIVEIRA JUNIOR, ocupante do cargo
de Professor Docente, matricula funcional n® 56521, para tratar de
assuntos particulares pelo periodo de 4 (quatro) anos.

Aurt. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e seus
efeitos retroagidos a 6 de fevereiro de 2.023, revogadas as disposicdes
em contrario

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 10 de fevereiro de 2.023.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

Romerito Cassio Mendes Ottoni

Técnico em Informética — matricula funcional n® 54271

Tainara Eunice Smeck Machado

Professora Docente — matricula funcional n® 54781

Gabriela Teixeira da Silva

Nutricionista — matricula funcional n® 54781

Art. 3° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposicdes, em especial as Portarias Municipais n°
13.521/22.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 10 de fevereiro de 2.023.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIA N° 13.932

Data: 10 de fevereiro de 2.023.

Stmula: Altera membros da Comissdo para recebimento de
equipamentos, bens, materiais e servigos em geral para a Secretaria
Municipal da Educacéo.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parang, no uso de
suas atribuices legais, e de acordo com as Leis federais n° 8.666/93
e 8.883/94 e suas alteracGes, e atendendo Oficio n°® 0183/23 SME
protocolado sob n° 4013/23, RESOLVE:

Art. 1° Fica alterado os membros da Comisséo para recebimento de
equipamentos, bens, materiais e servigos em geral, objeto de licitacdo
nas modalidades de carta convite, tomada de pregos, concorréncia
publica e pregdo, registro de precos e por aquisicdo direta e
inexigibilidade de licitacdo, para a Secretaria Municipal da Educacéo.
Art. 2° A Comissdo serd composta pelos seguintes membros:
Daniele Correa da Silva

Professora Docente — matricula funcional 21901

Debora Ribeiro Gongalves

Chefe de Assessoria Técnica — matricula funcional n° 70141
Flaviane Hupalo de Jesus Pacheco

Técnico Administrativo — matricula funcional n® 21875

Gilmar Aradjo Moreno

Motorista — matricula funcional n° 33081

Juliana Bonetto

Professora Docente — matricula funcional n® 21574

Karyna Brunetti Lucinda

Professora Docente — matricula funcional n® 63041

Lailson da Silva Malaquias

Técnico em Seguranga e Monitoramento — matricula funcional n°
59531

Nathan Correa Pasciscenai

Diretor Técnico — matricula funcional n°® 69641

Priscila Xostelem Lago Sydor

Técnico Administrativo — matricula funcional n® 63251

PORTARIA N° 13.933

Data: 14 de fevereiro de 2.023.

SUmula: Nomeia membros para compor a Comissdo Especial de
Julgamento dos Projetos do “Concurso Memorial Guaratuba Cidade
Amiga da Bicicleta”.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribuigdes legais, RESOLVE:

Art. 1° Ficam nomeados para compor a Comissdo Especial de
Julgamento dos Projetos do “Concurso Memorial Guaratuba Cidade
Amiga da Bicicleta” os seguintes servidores:

Diogo Demarch - Presidente

Arquiteto - Matricula Funcional n® 76011;

Membros:

Tania Malinoski Bartolome

Técnica Administrativa - Matricula Funcional n°® 16271;

Thais Cristina Salvi

Secretaria Municipal da Cultura e do Turismo - Matricula Funcional
n°® 75321,

Lucio Corréa Moura

Engenheiro Civil - CREA/PR 7130-D;

Jodo Pedro D’Oliveira Silva

Diretor Técnico - Matricula Funcional n® 72561.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 14 de fevereiro de 2.023.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

LICITACAO

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Ata de Registro de Pregos N°: 57/2023- PMG.

Modalidade de Licitagdo: Pregdo Eletrénico n°® 06/2022- PMG
Contratante: Municipio de Guaratuba

CNPJ n°: 76.017.474/0001-08

Endere¢o: Rua Dr. Jodo Céandido, 380 — Centro — Guaratuba/PR
Contratada: PONTAMED FARMACEUTICA LTDA.

CNPJ: 02.816.696/0001-54

ENDERECO: RUA Padre Arnaldo Janssen, 1452, CARA-CARA,
PONTA GROSSAPR, CEP: 84.032-300.

Objeto: Aquisi¢do de medicamentos para atender as necessidades dos
servicos da Secretaria Municipal de Saide do Municipio de
Guaratuba.

Vigéncia: 91 (noventa e um) dias.

Dotacdo: As despesas dos produtos tratados nesta ata correrdo por
conta das seguintes despesas orgamentarias:
05.002.10.301.0012.2.042.3.3.90.32.00.00. - 303 - MATERIAL,
BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
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05.003.10.302.0012.2.048.3.3.90.30.00.00. - 303 - MATERIAL DE
CONSUMO
05.003.10.302.0012.2.048.3.3.90.32.00.00. - 303 - MATERIAL,
BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIQAO GRATUITA
05.003.10.302.0012.2.049.3.3.90.30.00.00. - 303 - MATERIAL DE
CONSUMO
05.003.10.302.0012.2.051.3.3.90.30.00.00. - 303 - MATERIAL DE
CONSUMO
05.003.10.302.0012.2.051.3.3.90.32.00.00. - 303 - MATERIAL,
BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIQAO GRATUITA
05.004.10.304.0012.2.053.3.3.90.30.00.00. - 303 - MATERIAL DE
CONSUMO
05.004.10.304.0012.2.053.3.3.90.32.00.00. - 303 - MATERIAL,
BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIQAO GRATUITA
05.004.10.305.0012.2.054.3.3.90.30.00.00. - 303 - MATERIAL DE
CONSUMO
05.004.10.305.0012.2.054.3.3.90.32.00.00. - 303 - MATERIAL,
BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA

Ite | Codi | Descricd | Unid | Qua | Valor | Valor Marc

m | go 0 ade nt Unit. | Total R$ | a/Es
R$ pec.
5 5129 | BR32756 | AMP | 600 | R$ 2.850,00
7 6 - Acido 4,75
tranexam
ico -
Dose ou
concentra
cdo
unitéria —
50mg/
ml;
Forma
farmacéu
tica -
solucédo
injetavel;
Unidade
de
fornecim
ento  —
ampolas
com 5ml;
Via de
administr
acdo -
via
endoveno
sa

TOT 2.850,00
AL:
O Valor desta Ata de Registro de Precos é de R$ 2.850,00 (dois mil,
oitocentos e cinquenta reais).

Guaratuba, 26 de janeiro de 2023.

ROBERTO JUSTUS

Prefeito

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Ata de Registro de Pregos N°: 58/2023- PMG.

Modalidade de Licita¢ao: Pregdo Eletrénico n° 06/2022- PMG
Contratante: Municipio de Guaratuba

CNPJ n°: 76.017.474/0001-08

Endereco: Rua Dr. Jodo Céandido, 380 — Centro — Guaratuba/PR
Contratada: MCW PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES
LTDA

CNPJ: 94.389.400/0001-84

ENDERECO: Rod. RSC 287, Km 109+500, s/n, Vera Cruz RS
Distrito Industrial, CEP: 96.880-000.

Objeto: Aquisi¢do de medicamentos para atender as necessidades dos
servicos da Secretaria Municipal de Salde do Municipio de
Guaratuba.
Vigéncia: 91 (noventa e um) dias.
Dotagdo: As despesas dos produtos tratados nesta ata correrdo por
conta das seguintes despesas or¢amentarias:
05.002.10.301.0012.2.042.3.3.90.32.00.00. - 303 - MATERIAL,
BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
05.003.10.302.0012.2.048.3.3.90.30.00.00. - 303 - MATERIAL DE
CONSUMO
05.003.10.302.0012.2.048.3.3.90.32.00.00. - 303 - MATERIAL,
BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
05.003.10.302.0012.2.049.3.3.90.30.00.00. - 303 - MATERIAL DE
CONSUMO
05.003.10.302.0012.2.051.3.3.90.30.00.00. - 303 - MATERIAL DE
CONSUMO
05.003.10.302.0012.2.051.3.3.90.32.00.00. - 303 - MATERIAL,
BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
05.004.10.304.0012.2.053.3.3.90.30.00.00. - 303 - MATERIAL DE
CONSUMO
05.004.10.304.0012.2.053.3.3.90.32.00.00. - 303 - MATERIAL,
BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
05.004.10.305.0012.2.054.3.3.90.30.00.00. - 303 - MATERIAL DE
CONSUMO
05.004.10.305.0012.2.054.3.3.90.32.00.00. - 303 - MATERIAL,
BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA

lte | CAdi | Descricd | Unid | Qua | Valor | Valor | Marca/Es

m go 0 ade nt Unit. | Total | pec.
R$ R$
48 | 5134 | BR4486 AMP | 238 R$ 8.568 | FARMA
0 99 - 00 0,36 ,00 RIM
Cloreto
de sddio
- Dose
ou
concentr
acao
unitaria
- 0,9%;
Forma
farmacéu
tica -
solucdo
injetavel;
Unidade
de
fornecim
ento —
ampolas
com
10ml;

TOT 8.568
AL: ,00
O Valor desta Ata de Registro de Precos é de R$ 8.568,00 (oito mil,
quinhentos e sessenta e oito reais).

Guaratuba, 26 de janeiro de 2023.

ROBERTO JUSTUS

Prefeito

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Ata de Registro de Pregos N°: 66/2023- PMG.

Modalidade de Licitagéo: Pregdo Eletrénico n° 86/2022- PMG
Contratante: Municipio de Guaratuba

CNPJ n°: 76.017.474/0001-08

Enderecgo: Rua Dr. Jodo Céndido, 380 — Centro — Guaratuba/PR
Contratada: SOUZA & FERNANDES TELECOM LTDA

CNPJ: 33.178.772/0001-77

ENDERECO: Avenida DAMIAO BOTELHO DE SOUZA , 522,
CENTRO, GUARATUBA-PR, CEP: 83.280-000
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Objeto: Contratacdo de empresa para prestacdo de servigos de PESSOA JURIDICA
manutencao corretiva e preventiva em rede de computadores. Os precos foram registrados conforme tabela abaixo:
Vigéncia: 12 (doze) meses. Ite | Céd | Descrigdo Unid | Qua | Val | Valor | Marca/E
Dotagdo: As despesas dos produtos tratados nesta ata correrdo por m | igo ade nt or | Total | spec.
conta das seguintes despesas or¢amentarias: Uni | R$
01.001.04.122.0004.2.011.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS ;’$
gEg;’c')cAﬂigiEDTgECE'ROS - 1 [ 630 | HORA DE | H | 300 | 148, | 44.40

09 SERVICOS 00 0,00
03.001.04.122.0004.2.005.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS DE
SERVICOS DE TERCEIROS - MANUTEN
PESSOA JURIDICA CAO
03.001.04.126.0006.2.016.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS CORRETIV
SERVICOS DE TERCEIROS - A E
PESSOA JURIDICA PREVENTI
03.001.04.126.0006.2.017.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS XQDE Ig\é
SERVICOS DE TERCEIROS - COMPUTA
PESSOA JURIDICA DORES,
04.001.04.123.0005.2.015.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVIDOR
SERVICOS DE TERCEIROS - ES E
PESSOA JURIDICA ESTACOES
05.001.10.122.0012.2.040.3.3.90.39.00.00. - 303 - OUTROS DE
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA TRABALH
JURIDICA S TARA
05.002.10.301.0012.2.042.3.3.90.39.00.00. - 303 - OUTROS USADO
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA DURANTE
JURIDICA PERIODO
05.003.10.302.0012.2.048.3.3.90.39.00.00. - 303 - OUTROS DE 12
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA MESES.
JURIDICA O Valor desta Ata de Registro de Precos é de R$ 44.400,00 (quarenta
06.001.12.122.0013.2.071.3.3.90.39.00.00. - 104 - OUTROS e quatro mil e quatrocentos reais).
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA Guaratuba, 08 de fevereiro de 2023.
JURIDICA ROBERTO JUSTUS
06.002.12.361.0013.2.059.3.3.90.39.00.00. - 104 - OUTROS Prefeito
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA EXTRATO DE CONTRATO
07.001.08.122.0010.2.116.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS Contrato N°: 552/2022 - PMG.
SERVICOS DE TERCEIROS - Modalidade de Licitagéo: Inexigibilidade n° 25/2022- PMG
PESSOA JURIDICA Contratante: Municipio de Guaratuba
08.001.13.122.0014.2.127.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS CNPJ n°: 76.017.474/0001-08
SERVICOS DE TERCEIROS - Enderego: Rua Dr. Jodo Candido, 380 — Centro — Guaratuba/PR
PESSOA JURIDICA Contratada: DUPLA DAVI E DANIEL
09.001.27.122.0022.2.122.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS CPF: 110.446.129-32
SERVIGOS DE TERCEIROS - ENDERECO: Residente & Estrada Geral Baraharas, S/n°, Bairro
PESSOA JURIDICA Baraharas, na Cidade de Garuva, Santa Catarina.
10.001.20.122.0019.2.093.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS Objeto: contratacdo da dupla Davi e Daniel para apresentagdo de
SERVICOS DE TERCEIROS - show no Réveillon.
PESSOA JURIDICA Vigéncia: 60 (sessenta) dias.
11.001.18.122.0018.2.089.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS Dotagdo: As despesas correrdo por conta das seguintes despesas
SERVICOS DE TERCEIROS - orgamentarias:
PESSOA JURIDICA 08.002.23.695.0021.2.100.3.3.90.36.00.00. - 0002 - OUTROS
12.001.15.122.0015.2.133.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
SERVICOS DE TERCEIROS - Valor: de R$ 20.000,00 (vinte mil reais).
PESSOA JURIDICA Guaratuba, 28 de dezembro de 2022.
13.001.06.122.0009.2.023.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS Roberto Justus
SERVICOS DE TERCEIROS - Prefeito
PESSOA JURIDICA
14.001.15.122.0003.2.009.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS EXTRATO DE CONTRATO
SERVICOS DE TERCEIROS - Contrato N°: 553/2022 - PMG.
PESSOA JURIDICA Modalidade de Licitagdo: Inexigibilidade n° 26/2022- PMG
16.001.02.062.0002.2.004.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS Contratante: Municipio de Guaratuba
SERVICOS DE TERCEIROS - CNPJ n°: 76.017.474/0001-08
PESSOA JURIDICA Endereco: Rua Dr. Jodo Candido, 380 — Centro — Guaratuba/PR
17.001.02.062.0007.2.018.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS Contratada: LYNCON CHAVES SCHATZMANN (BANDA
SERVICOS DE TERCEIROS - MARVIN)
PESSOA JURIDICA CNPJ: 053.772.689-62
18.001.15.122.0016.2.124.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS ENDERECO: Avenida Jodo Gualberto, n° 850, Bairro Alto da Gléria
SERVICOS DE TERCEIROS - — CEP: 800030-000 — Municipio de Curitiba — Parana.
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Objeto: Contratacdo do LYNCON Chaves Schatzmann (BANDA
MARVIN) para apresentacdo de shows.

Vigéncia: 60 (sessenta) dias.

Dotagdo: As despesas correrdo por conta das seguintes despesas
orcamentarias:

08.002.23.695.0021.2.100.3.3.90.39.00.00. - 0002 - OUTROS
SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Valor: R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais).

Guaratuba, 28 de dezembro de 2022.

Roberto Justus

Prefeito

REPUBLICADO POR INCORRECAO

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°: 551/2022- PMG.

Modalidade de Licitagdo: Inexigibilidade n® 024/2022- PMG
Contratante: Municipio de Guaratuba

CNPJ n°: 76.017.474/0001-08

Endereco: Rua Dr. Jodo Céandido, 380 — Centro — Guaratuba/PR.
Contratada: FERNANDA DOS SANTOS LIMA 06025259933 ME
CNPJ: 18.987.783/0001-04

ENDERECO: Rua Pedro do Rosério, n® 83, Jardim Guaratuba, na
Cidade de Colombo, Parana.

Objeto: Contratacdo da cantora Fernanda Liz e Banda para
apresentacdo de show no Réveillon.

Vigéncia: 60 (sessenta) dias.

Dotacdo: As despesas correrdo por conta das seguintes despesas
orcamentarias:

08.002.23.695.0021.2.100.3.3.90.39.00.00. - 0002 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

O Valor R$ 65.500,00 (sessenta e cinco mil e quinhentos reais).
Guaratuba, 28 de dezembro de 2022.

ROBERTO JUSTUS

Prefeito

RATIFICACAO E HOMOLOGACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°25/2022 - PMG

O Prefeito de Guaratuba, no uso de suas atribuicdes legais, torna
publica a RATIFICACAO E HOMOLOGAGCAO da Inexigibilidade
de Licitagdo n° 25/2022 — PMG, que prevé a contratacdo da dupla
Davi e Daniel para apresentacdo de show no Réveillon, em favor da
dupla Davi e Daniel representada pelo Deyvid Junior de Lima Leite
inscrita no CPF sob 0 No 110.446.129-69, no valor de R$ 20.000,00
(vinte mil reais) para o periodo de 60 (sessenta) dias, com base no
Art. 25,inciso Ill da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes, de
acordo com o parecer juridico proferido pela Procuradoria Geral do
Municipio.

Guaratuba, 28 de dezembro de 2022.

ROBERTO JUSTUS

Prefeito

TERMO DE APROVACAO - ADITIVO DE VALOR
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARATUBA

CNPJ: 76.017.474/0001-08

ENDERECO: Rua Dr. Jodo Candido, n° 380, Centro, Guaratuba/PR
CONTRATADA: WPPT CONFECCOES LTDA ME

CNPJ: 45.438.114/0001-56

ENDERECO: Rua Dr. José Rafael de Souza Antunes, n® 231, apto.
101, Bairro Lourdes, CEP: 36.070-460.

01° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 149/2022 — PMG
PREGAO ELETRONICO N.° 24/2022 - PMG

OBJETO CONTRATUAL: Aquisicao de uniforme escolar completo
para os alunos e professores da rede municipal de ensino.

OBJETO DO ADITIVO: Acrescido 25% (vinte e cinco por cento).
DOTACAO ORCAMETARIA:
06.002.12.361.0013.2.069.3.3.90.32.00.00. - 107 - MATERIAL,
BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
06.002.12.365.0013.2.061.3.3.90.32.00.00. - 104 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
06.002.12.365.0013.2.165.3.3.90.32.00.00. - 104 - MATERIAL,
BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
VALOR: R$ 15.120,00 (quinze mil e cento e vinte reais).

DATA DA ASSINATURA: 01 de fevereiro de 2023.

ROBERTO JUSTUS

Prefeito

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO

PROCESSO N° 3121/2023

1). CHAMAMENTO PUBLICO EDITAL: N°. 003/2023 - PMG
2). 0 MUNICIPIO DE GUARATUBA COMUNICA a quem possa
interessar que esta procedendo CHAMAMENTO PUBLICO, para a
selecdo de interessados em ocupar os espagos destinados a
comercializacdo de géneros alimenticios em seu estado natural,
produtos de origem animal e outros géneros alimenticios, produtos da
agricultura familiar, pescados, artigos para uso doméstico e pessoal,
parque inflavel infantil e artesanato na Feira Livre do Municipio de
Guaratuba.

3). Os interessados deverdo se inscrever (protocolar) na Secretaria
Municipal da Pesca e da Agricultura— SEMPA (Rua Antdnio Rocha,
s/n — Anexo ao Centro de Eventos) ou no Protocolo Geral no
endereco: Rua Dr° Jodo Candido, n° 380, Centro, Guaratuba, durante
0 horério de funcionamento da Prefeitura.

4). RETIRADA DO EDITAL: O Edital e seus anexos estardo
disponiveis no site oficial do Municipio de Guaratuba, na pagina
http://portal.guaratuba.pr.gov.br/chamamentos

5). FORMALIZAGAO DE CONSULTAS:

E-mail: sec.pescaeagricultura@guaratuba.pr.gov.br

Telefone: (41) 3472-8525/ 3472-8731.

Guaratuba, 13 de fevereiro de 2023.

Cidalgo Jose Chinasso Filho

Secretaria Municipal da Pesca e da Agricultura

RATIFICACAO E HOMOLOGACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 26/2022 - PMG

O Prefeito de Guaratuba, no uso de suas atribui¢des legais, torna
plblica a RATIFICACAO E HOMOLOGACAO da Inexigibilidade
de Licitagdo n® 26/2022 — PMG, que prevé a contratacdo da Banda
Lyncon e Banda para apresentagdo de show no Réveillon, em favor
de LYNCON E BANDA representada pelo Sr. Lyncon Chaves
Schatzmann, inscrito no CPF n° 053.772.689-62, no valor de R$
35.000,00 (trinta e cinco mil reais).para o periodo de 60 (sessenta)
dias, com base no Art. 25,inciso 111 da Lei Federal n® 8.666/93 e suas
alteracbes, de acordo com o parecer juridico proferido pela
Procuradoria Geral do Municipio.

Guaratuba, 28 de dezembro de 2022.

ROBERTO JUSTUS

Prefeito
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REPUBLICADO POR INCORRECAO

RATIFICACAO E HOMOLOGACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°24/2022 - PMG

O Prefeito de Guaratuba, no uso de suas atribui¢des legais, torna
plblica a RATIFICACAO E HOMOLOGAGCAO da Inexigibilidade
de Licitagdo n°® 24/2022 — PMG, que prevé a contratacéo da cantora
Fernanda Liz e Banda para apresentacdo de show no Réveillon, em
favor da empresa Fernanda Dos Santos Lima 06025259933 inscrita
no CNPJMF sob o No 18.987.783/0001-04, no valor de R$
65.500,00 (sessenta e cinco mil e quinhentos reais) para o periodo de
60 (sessenta) dias, com base no Art. 25, inciso 111 da Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteracdes, de acordo com o parecer juridico proferido
pela Procuradoria Geral do Municipio.

Guaratuba, 28 de dezembro de 2022.

ROBERTO JUSTUS

Prefeito

RATIFICACAO E HOMOLOGACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°01/2023 - PMG

O Prefeito de Guaratuba, no uso de suas atribui¢des legais, torna
plblica a RATIFICACAO E HOMOLOGACAO da Inexigibilidade
de Licitagdo n° 01/2023 — PMG, que prevé contratacdo de empresa
especializada em treinamento referente ao curso de Formagdo
Continuada para Professores da Rede Municipal de Ensino sob o
principio metodolégico de “ Oficinas Pedagogica Praticas
personalizadas e in loco” para o ano letivo de 2023, em favor da
empresa REINOLDO FRANCISCO CARDINAL HUTH inscrita no
CNPJMF sob o No 29.344.287/0001-59, no valor global de
R$17.600,00 (dezessete mil e seiscentos reais) para o periodo de 60
(sessenta) dias, com base no Art. 25 inciso Il , da Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteracOes, de acordo com o parecer juridico proferido
pela Procuradoria Geral do Municipio.

Guaratuba, 31 de janeiro de 2023.

ROBERTO JUSTUS

Prefeito

SECRETARIA DA EDUCACAO

ATO DE AUTORIZAGAO PARA PROCESSO DE DISPENSA
DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA TERMO DE
FOMENTO COM OSC’s BENEFECIADAS ATRAVES DE
EMENDAS IMPOSITIVAS EXERCICIO 2.023

Processo de Dispensa de Chamamento Publico n° 001/2023

O Municipio de Guaratuba, por intermédio da Secretaria Municipal
de Educagdo, com esteio na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014,
no Decreto Federal n° 8.726, de 27 de abril de 2016, no Decreto
Estadual n® 53.175/2016 e no Decreto Municipal n°® 22.363/2018,
torna publico o presente Processo de Dispensa de Chamamento
Pablico visando a celebragcdo de parceira com Organizagdo da
Sociedade Civil interessada em celebrar Termo de Fomento que tenha
por objeto a execugdo da Emenda Parlamentar Impositiva enviada
pela Camara Municipal de Guaratuba publicada pela LOA 2.023, Lei
1.971/2022, destinada a esta OSC.

1. DO PROPOSITO DO PROCESSO DE DISPENSA DE
CHAMAMENTO PUBLICO
1.1 A finalidade do presente Processo de Dispensa de

Chamamento Publico é a celebragdo de parceria entre a Prefeitura
Municipal de Guaratuba, por intermédio da Secretaria Municipal de
Educacdo, e as OrganizagBes da Sociedade Civil (OSC)
ASSOCIAGCAO E PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
GUARATUBA - APAE, CNPJ: 80.294.358/0001-03,
ASSOCIACAO DE PAIS, AMIGOS E DEFICIENTES VISUAIS

DE GUARATUBA - APADVG- CNPJ N° 04.028.565/0001-38 e
ASSOCIACAO CRECHE RECANTO PAULO VI - CNPJ N
78.179.397/0001-18, por meio da formalizag8o de termo de fomento,
para a consecucdo de finalidade de interesse pablico e reciproco que
envolve a transferéncia de recursos financeiros provenientes de
emenda parlamentar direcionada a OSC, conforme condicdes
estabelecidas neste Processo de Dispensa.

1.2. O procedimento de dispensa reger-se-a pela Lei n® 13.019,
de 31 de julho de 2014, no Decreto Federal n° 8.726, de 27 de abril
de 2016, no Decreto Estadual n® 53.175/2016 e no Decreto Municipal
n° 22.363/2018, e pelos demais normativos aplicaveis, além das
condicdes previstas neste processo de Dispensa de Chamamento
Publico.

13 A dispensa de chamamento publico se d4, pois se trata de
emenda parlamentar e, portanto, segue o previsto no Art. 29 da Lei
13.019/2014.

“Art. 29. Os termos de colaboracdo ou de fomento que envolvam
recursos decorrentes de emendas parlamentares as leis orgamentarias
anuais e os acordos de cooperacéo serdo celebrados sem chamamento
publico, exceto, em relacdo aos acordos de cooperagdo, quando o
objeto envolver a celebracéo de comodato, doagédo de bens ou outra
forma de compartilhamento de recurso patrimonial, hipdtese em que
0 respectivo chamamento puablico observara o disposto nesta Lei.
(Redagdo dada pela Lei n° 13.204,2015.

2. DO OBJETO DO TERMO DE FOMENTO

2.1 Os termos de fomento orindos desta dispensa erdo por
objeto a parceria da no sentido de executar os recursos destinados por
meio da emenda parlamentar com intuito de aperfeicoar os Servigos
destinados a Educagdo Especial e Garantia de Direitos e a¢les de
cunho social, prestados pela mesma, através da aquisi¢do dos itens
previstos no plano de trabalho apresentado pela Camara Municipal e
pela OSC parceira.

2.1.1. A parceria envolve o repasse na modalidade de co-
financiamento por meio de termo de fomento com execucédo direta
pela OSC, seguindo as legisla¢des vigentes e com a devida prestacdo
de contas posterior a execugéo.

2.12. A emenda parlamentar aprovada prevé a aquisi¢do de
materiais de manutencdo predial, servigos de manutencdo predial e
aquisicdo de utensilios domésticos, visando a melhoria na estrutura
bem como manutencdo voltadas as atividades de funcionamento
administrativo e pedagégico destas OSC’s.

2.2. Objetivos da parceria:

2.21.  Objetivo Geral

Garantir a execucéo financeira dos recursos provenientes da emenda
parlamentar mediante as demandas apresentadas de forma a
aperfeicoar os Servicos destinados a Educagdo Especial, Educacao
Infantil e acbes de cunho social, prestados pela OSC, através da
aquisicdo dos itens previstos no plano de trabalho apresentados pela
Camara Municipal e pelas OSC’s parceiras.

2.2.2.  Objetivo Especifico:

a) Operacionalizar execu¢do financeira dos recursos
provenientes da emenda parlamentar em consonancia com as
legislagBes vigentes;

b) Garantir que a execucdo da emenda parlamentar possa
aperfeicoar os Servicos destinados a Educagdo Especial, Educacao
Infantil e agdes de cunho social, prestados pela OSC’s, através da
aquisicdo dos itens previstos no plano de trabalho apresentados pelas
mesmas.

3. DA PARTICIPAGAO NO PROCESSO DE DISPENSA
DE CHAMAMENTO PUBLICO
3.1. As OSC’s aqui mencionadas poderdo celebrar a parceria

deste processo de dispensa desde que atenda ao estabelecido pela Lei
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n°13.019, de 31 de julho de 2014, no Decreto Federal n°® 8.726, de 27
de abril de 2016, no Decreto Estadual n° 53.175/2016 e no Decreto
Municipal n® 22.363/2018, segundo os quais poderdo celebrar esta
parceria as Organizacbes da Sociedade Civil (OSCs), assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b”
ou “c”, da Lein® 13.019/14 (com redagdo dada pela Lei n® 13.204, de
14 de dezembro de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos (associagdo ou
fundacdo) que ndo distribua entre os seus sdcios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participagdes ou parcelas
do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades,
e que os aplique integralmente na consecucdo do respectivo objeto
social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo
patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10
de novembro de 1999; as integradas por pessoas em situacéo de risco
ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por programas e
acOes de combate a pobreza e de geracdo de trabalho e renda; as
voltadas para fomento, educacdo e capacitacdo de trabalhadores
rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extensdo
rural; e as capacitadas para execuc¢do de atividades ou de projetos de
interesse publico e de cunho social; ou

c) as organizag0es religiosas que se dediquem a atividades ou
a projetos de interesse publico e de cunho social distintas das
destinadas a fins exclusivamente religiosos.

4. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A
CELEBRAGAO DE TERMO DE FOMENTO

4.1. Para a celebragdo do termo de fomento, as OSC’s deverdo
atender aos seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a
promogdao de atividades e finalidades de relevancia publica e social,
bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado,
nos termos do art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso Ill, da
Lei n° 13.019/14. Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes
religiosas e as sociedades cooperativas, conforme art. 33, §8 2° e 3°,
Lei n° 13.019/14

b) Ser regida por normas de organizag&o interna que prevejam
expressamente que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo
patriménio liquido serd transferido a outra pessoa juridica de igual
natureza que preencha os requisitos da Lei n® 13.019/14, e cujo objeto
social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta (art. 33,
caput, inciso I1, Lei n°. 13.019/14). Estdo dispensadas desta exigéncia
as organizacoes religiosas e as sociedades cooperativas, conforme art.
33,882%¢ 3°, Lein°®13.019/14;

C) Ser regida por normas de organizacéo interna que prevejam,
expressamente, escrituragdo de acordo com 0s principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade, com fundamento no art. 33, caput, inciso 1V, Lei n°
13.019/14;

d) Possuir, no momento da apresentacéo do plano de trabalho,
no minimo 2 (dois) anos de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica — CNPJ, nos termos do art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da
Lei n°® 13.019/14;

e) Possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade,
do objeto da parceria ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo
de 1 (um) ano, comprovada no momento da apresenta¢do do plano de
trabalho;

f) Possuir instalagBes e outras condi¢cBes materiais para o
desenvolvimento do objeto da parceria e 0 cumprimento das metas
estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratagdo ou
aquisicdo com recursos da parceria, comprovada no momento da
apresentacdo do plano de trabalho;

9) Deter capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento do objeto da parceria e 0 cumprimento das metas
estabelecidas, comprovada no momento da apresentacéo do plano de
trabalho;

h) Apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria,
tributéria, de contribuicdes, de divida ativa e trabalhista;
i) Atender as exigéncias previstas na legislacédo especifica, na

hipotese de a OSC se tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, inciso I,
alinea “b”, e art. 33, §3°, Lei n° 13.019/14);

4.2. Ficara impedida de celebrar o termo de fomento a OSC que:
a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo
esteja autorizada a funcionar no territorio nacional (art. 39, caput,
inciso I, da Lei n® 13.019/14 e art. 22 do Decreto Municipal n°
22.363/18);

b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria
anteriormente celebrada (art. 39, caput, inciso I, da Lei n® 13.019/14
e art. 22 do Decreto Municipal n® 22363/18 );

Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do
Ministério Puablico, ou dirigente de o¢rgdo ou entidade da
administragdo publica municipal, estendendo-se a vedagdo aos
respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relacdo as
entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades referidas. Nao séo considerados membros de Poder os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39,
caput, inciso Il e 8§ 5° e 6° da Lei n° 13.019/14, e art. 27, caput,
inciso | e 88 1° e 2° do Decreto n° 8.726/16 e art. 22 do Decreto
Municipal n° 22.363/18);

) Tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica
nos Ultimos 05 (cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que
motivou a rejei¢do e quitados os débitos eventualmente imputados,
ou for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicao, ou, ainda, a
apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com
efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso 1V, da Lei n® 13.019/14 art.
22 do Decreto Municipal n® 22.363/18);

d) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade,
com suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a administracdo, com declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar com a administracdo publica, com a sangdo
prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n® 13.019/14, ou com a san¢édo
prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n° 13.019/14 (art. 39, caput,
inciso V, da Lei n° 13.019/14 e art. 22 do Decreto Municipal n°
22.363/18);

e) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos (art. 39,
caput, inciso VI, da Lei n® 13.019/14 e art. 22 do Decreto Municipal
n® 22.363/18); ou

f) Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a
parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em deciséo
irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou
que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e 111 do art.
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12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII,
da Lei n®13.019/14 e art. 22 do Decreto Municipal n° 22.363/18).

5. DA DOCUMENTAGAO E DO PLANO DE TRABALHO
Os documentos exigidos e o Plano de Trabalho, foram entregues pela
OSC, juntamente com a Emenda aprovada e foram analisados pela
Comissdo de Selecdo Técnica de Parcerias portaria 13838/22 com a
aprovacdo dos mesmos ap6s avaliar 0s seguintes critérios:

Critérios de Avaliacéo

(A) Informagdes sobre agles a serem executadas; metas a serem
atingidas; indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; prazos
para a execucéo das agBes e para 0 cumprimento das metas

(B) Adequacédo da proposta aos objetivos da politica; do plano, do
programa ou da agdo em que se insere a parceria

(C) Descricdo da realidade objeto da parceria e do nexo entre essa
realidade e a atividade ou projeto proposto

(D) Adequacéo da proposta ao valor de referéncia constante do
Processo de Dispensa, com mencdo expressa ao valor global da
proposta

(E) Capacidade técnico-operacional da instituicdo proponente, por
meio de experiéncia comprovada no portf6lio de realizagcbes na
gestédo de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou
de natureza semelhante

6. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR
PREVISTO PARA A REALIZACAO DO OBJETO
6.1. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de

despesas relativas ao presente Processo de Dispensa sdo provenientes
da funcional programética descrita no quadro abaixo:

Orgdo  Econdmica Funcional Pr/At  Fonte

06.001 3.3.50.43.00 12 243 0013 2183
104

6.1. A indicagdo dos créditos orcamentdrios e empenhos

necessarios a cobertura de cada parcela da despesa, a ser transferida
pela administracdo publica municipal nos exercicios subsequentes,
serd realizada mediante registro contabil e devera ser formalizada por
meio de certiddo de apostilamento do instrumento da parceria, no
exercicio em que a despesa estiver consignada.

6.2. O valor total de de referéncia para a realizagdo do objeto do
termo de fomento é de R$ 225.000,00 (duzentos e vinte e cinco mil
reais), sendo destinado R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais) a cada
uma das 03(trés) OSC’s nesta dispensa informada e esta contemplada
e vigente na LOA 2.023 Lei 1.971/2022.

6.3. As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de
desembolso, que guardara consonancia com as metas da parceria,
observado o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019/14 e demais
legislacGes vigentes.

6.4. Nas contratagdes e na realizagdo de despesas e pagamentos
em geral efetuados com recursos da parceria, a OSC devera observar
0 instrumento de parceria e a legislagdo regente, em especial o
disposto nos incisos XI1X e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n°
13.019/14, e nos arts. 35 a 42 do Decreto Municipal n° 22.363/18. E
recomendavel a leitura integral dessa legislagdo, ndo podendo a OSC
ou seu dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para
deixar de cumpri-la, seja para evitar as sangdes cabiveis.

6.5. Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou
transformados em decorréncia da execugdo da parceria serdo de
titularidade da OSC desta dispensa de chamamento publico.

6.6. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para
satisfacdo de seu objeto, sendo admitidas as despesas previstas e
aprovadas no plano de trabalho.

6.9. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos
publicos transferidos, inclusive 0s provenientes das receitas obtidas
das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a

administragdo publica por ocasido da concluséo, dendncia, rescisdo
ou extingdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n°® 13.019/14.

7. CONTRAPARTIDA

7.1. Nao sera exigida qualquer contrapartida das OSC’s.

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. O presente Processo de Dispensa sera divulgado em pagina
do sitio eletronico oficial do Municipio de Guaratuba.

8.2. Qualquer pessoa podera impugnar a justificativa (anexa) do

presente Processo de Dispensa, no prazo 05 (cinco) dias corridos.
8.2.1.  Eventual modificagdo no Processo de Dispensa, decorrente
das impugnagdes, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu
o texto original, alterando-se o prazo inicialmente

estabelecido somente quando a alteracdo afetar a formulagdo das
propostas ou o principio da isonomia.

8.3. O Municipio de Guaratuba resolvera os casos omissos e as
situacBes ndo previstas no presente Processo de Dispensa, observadas
as disposicOes legais e os principios que regem a administracdo
publica.

8.4. A qualquer tempo, o presente Processo de Dispensa podera
ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo ou em parte,
por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizacéo ou
reclamacdo de qualquer natureza.

8.5. A OSC parceira é responsavel pela fidelidade e
legitimidade das informacbes prestadas e dos documentos
apresentados em qualquer fase do Processo de Dispensa. A falsidade
de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes
nele contidas podera acarretar a eliminacdo da OSC, a aplicacdo das
san¢Oes administrativas cabiveis e a comunicagdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento d
e eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou
inverdade ocorra apos a celebragdo da parceria, o fato podera dar
ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacdo
das san¢Oes de que trata o art. 73 da Lei n® 13.019/14.

8.6. A administracdo puablica ndo cobrard da OSC parceira taxa
para participar deste Processo de Dispensa.
8.7. Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e

quaisquer outras despesas correlatas a participagdo no Processo de
Dispensa serdo de inteira responsabilidade da OSC parceira, ndo
cabendo nenhuma remuneragdo, apoio ou indenizacdo por parte da
administragdo publica.

8.8. O presente Processo de Dispensa terd vigéncia de 12 (doze)
meses a contar da data da homologacdo, prorrogéaveis por iguais e
sucessivos periodos, observado o limite de 05 (cinco) anos, conforme
alinea C, do inciso I, do Art. 34, desde que seja apresentado o
Relatério Final de Execucdo ao fim de cada periodo de vigéncia.
Guaratuba, 13 de fevereiro de 2023

ROBERTO CORDEIRO JUSTUS

Prefeito
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GUARAPREV

RESOLUCAO N.° 001/2023

Data: 30 de janeiro de 2023.

SUmula: Fixa critérios para concessao de diarias aos servidores do
GUARAPREV PREVIDENCIA — Regime Proprio de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos Municipais de Guaratuba-PR.
O Diretor Presidente do Guaraprev, no uso de suas atribui¢des legais
e em conformidade com o Art. n° 4, anexo I, tabela B, da Lei n® 1977
de 09 de janeiro de 2023, resolve:

Art. 1° Ficam fixados os seguintes critérios para concessdo de diarias
aos Diretores e aos demais servidores do Guaraprev, quando em
viagens a servigo, se deslocarem a outras localidades do Estado e/ou
do pais:

| — Para cobertura de despesas com locomog®es, pernoite, estadia e
refeicOes, a diaria serd de R$ 450,00 (Quatrocentos e cinquenta reais),
sem prestacdo de contas, para os Diretores do Guaraprev.

Il — Para cobertura de despesas com locomogdes, pernoite, estadia e
refei¢es, a diaria sera de R$ 350,00 (Trezentos e cinquenta reais),
sem prestacdo de contas, para os demais servidores do Guaraprev.
111 — Para cobertura de despesas com refei¢des e deslocamentos, para
localidades com distancia inferior a cem quildmetros do municipio e
fracdo de tempo igual ou proximo de seis horas de percurso no sentido
partida/regresso, a quantia de R$ 350,00 (Trezentos e cinquenta reais)
por dia, sem prestacdo de contas, para os Diretores do Guaraprev.
IV — Para cobertura de despesas com refei¢des e deslocamentos, para
localidades com distancia inferior a cem quilémetros do municipio e
fracdo de tempo igual ou préximo de seis horas de percurso no sentido
partida/regresso, a quantia de R$ 250,00 (Duzentos e cinquenta reais)
por dia, sem prestacdo de contas, para os demais servidores do
Guaraprev.

Paragrafo Unico. Cabera ao Diretor Presidente do Guaraprev designar
os servidores e aprovar as respectivas viagens, em caso de
necessidade de deslocamento a servico do Instituto.

Art. 2° Esta resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacéo, e
seus efeitos a partir de 03 de janeiro de 2023, revogando-se as
disposi¢Oes em contrario.

Guaratuba, 30 de janeiro de 2023.

Edilson Garcia Kalat

Diretor Presidente do Guaraprev

Paulo Zanoni Pinna — Subprefeito Regional do Cubatdo

Ricardo Bianco Godoy — Procurador Geral

Tatiana Maia Vieira — Secretaria da Administracao
Prefeitura Municipal de Guaratuba

Rua Dr. Jodo Candido, 380 - Centro

(41) 3472-8500

http://portal.guaratuba.pr.gov.br

Material para 0 D.O. enviar para: tania@guaratuba.pr.gov.br

EXPEDIENTE

Roberto Cordeiro Justus — Prefeito

Edison Camargo — Vice-Prefeito

Adriana Correa Fontes — Secretaria Municipal do Meio Ambiente
Alexandre Polati — Secretario Municipal do Esporte e do Lazer
Antonio Emilio Caldeira Junior — Chefe de Gabinete

Cidalgo José Chinasso Filho — Secretario Municipal da Pesca e da
Agricultura

Claudio Luiz Dal Col - Secretério do Urbanismo

Donato Focaccia — Secretario Municipal da Habita¢do

Fernanda Estela Monteiro — Secretaria Municipal da Educacéo
Gabriel Modesto de Oliveira - Secretario da Saude

Jacson José Braga - Secretario da Seguranca Publica

Laoclarck Odonizetti Miotto — Secretario Municipal das Finangas e
Planejamento

Lourdes Monteiro — Secretaria Municipal do Bem Estar e da
Promocéo Social

Marcelo Bom dos Santos — Procurador Fiscal

Marcio Sakajiri Tarran — Secretario Municipal da Infraestrutura e das Obras
Thais Cristina Salvi — Secretaria Municipal da Cultura e do Turismo
Nilsa Ferraro Santos Borges — Ouvidoria Geral
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