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RECURSOS HUMANOS

17° EDITAL DE CONVOCAGAO DE CANDIDATOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N°
002/2019

“TECNICO EM SEGURANCA E MONITORAMENTO”

A Prefeitura Municipal de Guaratuba, por meio de sua Secretaria
Municipal da Administracdo e Secretaria Municipal da Seguranca
Publica, bem como da Comissdo Examinadora Julgadora designada
por meio da Portaria 11.804/2019 recomposta pela Portaria
11.856/2019, tendo em vista o Decreto n® 23.060/2019 de
homologac&o de resultado, RESOLVE:

CONVOCAR os classificados relacionados no anexo Unico do
presente edital para se apresentarem no prazo de 3 (trés) dias Uteis a
partir da publicacdo deste, no Departamento de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal de Guaratuba, a rua José Nicolau Abagge, n°
1330, Bairro Cohapar, com documento de identificacdo, A FIM DE
SEREM ENCAMINHADOS PARA A 22 ETAPA DO PROCESSO
SELETIVO que, nos termos do Edital 002/2019, consiste em:

1. AVALIACAO PSICOLOGICA: os aqui convocados deverdo
realizar sua Avaliacao Psicoldgica por psicélogo escolhido e custeado
pelo proprio candidato, cuja avaliacéo terd por finalidade avaliar a
dindmica da personalidade do candidato para verificar se apresenta
caracteristicas psicoldgicas compativeis com o exercicio do cargo,
devendo apresentar seu resultado ao Departamento de Recursos
Humanos, no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da apresentagao
do candidato, a qual deverd, sob pena de ndo aceitacdo dos laudos, ser
realizada com a observacao de todos os itens abaixo, sendo de integral
responsabilidade do candidato a entrega deste edital ao profissional
que o avaliara, devendo constar dos laudos devidamente assinados
pelo profissional, a expressa mengdo da ciéncia dos termos deste
edital:

1.1 A Avaliagdo Psicolégica a ser realizada € um processo
sistematico, de levantamento e sintese de informacdes com base em
procedimentos cientificos que permitem identificar aspectos
psicoldgicos do candidato, compativeis com o desempenho das
atividades do cargo.

1.2 A Avaliagdo Psicolégica devera ser realizada conforme as normas
em vigor do Conselho Federal de Psicologia e nela serdo utilizados
técnicas e instrumentos definidos a partir dos perfis psicol6gicos
ocupacionais do candidato, com objetivo de verificar se este apresenta
caracteristicas cognitivas e de personalidade favoraveis para o
desempenho adequado das atribui¢des inerentes ao cargo pleiteado.
1.3 Sera realizada exclusivamente por profissionais devidamente
habilitados, com registro valido no Conselho Regional de Psicologia,
em conformidade com as normas em vigor dos Conselhos Federal e
Regional de Psicologia, especialmente a Resolugéo n°® CFP-02/2016,
que regulamenta a Avaliacdo Psicoldgica em concurso publico e
processos seletivos da mesma natureza.

1.4 A avaliacdo psicoldgica consistird em entrevista individual e na
aplicagdo individual ou coletiva de instrumentos psicoldgicos de
avaliacdo formal.

1.5 A entrevista psicoléogica sera empregada para agregar dados da
histéria de vida do candidato que sdo importantes para a analise.

1.6 Os instrumentos psicoldgicos consistirdo na avaliagéo objetiva e
padronizada de caracteristicas cognitivas e de personalidade dos
candidatos, mediante o emprego de técnicas cientificas. Para tanto,
serdo utilizados instrumentos comercializados, os quais sao validados
e aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia, nos termos da
Resolucao n°® CFP-09/2018, embasados em caracteristicas € normas
obtidas por meio de procedimentos psicoldgicos reconhecidos pela

comunidade cientifica como adequados para instrumentos dessa
natureza.

1.7 Serdo avaliados os aspectos:

1.7.1 Inteligéncia Geral ndo verbal: identificar os tipos de raciocinios
e 0s processamentos envolvidos na sua execugdo, além das
classifica¢des habituais do potencial intelectual.

1.7.2 Meméria Visual: avaliar a capacidade do individuo em
visualizar, reter e recuperar informagfes em um curto espaco de
tempo.

1.7.3 Dois Tipos de Atencdo (Concentrada, Dividida, Alternada,
Difusa ou Discriminativa): capacidade de focalizar, selecionar e
manter a atencdo em estimulos alvos, dentre varios estimulos
disponiveis.

1.7.4 Personalidade: Indicadores psicolégicos necessarios:
Estabilidade, adaptacdo ao meio, estabilidade emocional, equilibrio,
flexibilidade, afetividade estavel, respeito, autocontrole, iniciativa,
sociabilidade, controle de impulsos, maturidade nas decisdes,
planejamento, prudéncia, seguranca e senso critico.

1.8 As avaliagdes previstas nesta fase terdo carater eliminatorio,
sendo o candidato considerado “APTO” ou “INAPTO” para o
exercicio do cargo.

1.8.1 APTO significa que o candidato apresentou, no Processo
Seletivo, o perfil psicoldgico para realizar as atribuicOes
imprescindiveis constantes no Edital de Abertura.

1.8.2 INAPTO significa que o candidato ndo apresentou, no Processo
Seletivo, o perfil psicologico compativel para realizar as atribui¢des
imprescindiveis constantes no Edital de Abertura. Ser considerado
INAPTO na Avaliacdo Psicoldgica ndo significa que o candidato
possua transtornos cognitivos e/ou comportamentais. Indica, tdo
somente, que o avaliado ndo atendeu, a época da avaliacdo, aos
pardmetros exigidos para o exercicio das atribuicbes do cargo
pleiteado.

1.9 O candidato devera4 comprovar sua aptiddo através de laudo da
avaliagdo psicoldgica, de acordo com a Resolugdo CFP n° 06/2019,
ndo serdo aceitos laudos simplificados ou fora dos padrbes da
Resolucéo citada. Cabe ao psicologo avaliador fornecer o laudo bem
como entrevista devolutiva ao candidato avaliado. A entrevista
devolutiva é um procedimento técnico, de carater informativo, que
possibilita ao candidato conhecer as razBes de sua aptiddo ou
inaptid&o.

1.10 Perfil Profissiografico: Serdo considerados INAPTOS os
candidatos que apresentarem resultados abaixo da média em
avaliagdo formal de raciocinio légico, memoria visual, atengdes de 2
formas ou apresentar indicadores psicoldgicos restritivos como:
Conflito, depressdo, ansiedade, dissimulacdo, exibicionismo,
explosividade, impulsividade, frustracdo, hostilidade, emotividade,
imaturidade, imprevisibilidade, indeciséo, inseguranca, instabilidade,
irritabilidade, estresse, negativismo, obsessividade, oposicao,
perturbacédo, pessimismo, transtorno e vulnerabilidade.

1.11 A divulgacdo do resultado da Avaliacéo Psicoldgica serd feita
no site da Prefeitura Municipal de Guaratuba
http://portal.guaratuba.pr.gov.br/, ap6s sua entrega pelo Candidato ao
Departamento de Recursos Humanos, em cuja publicagdo constara o
nome do candidato considerado APTOS e somente 0 n° de inscri¢do
do candidato considerado INAPTO assim como do candidato que nao
tiver apresentado o resultado da avaliacéo.

2. AVALIACAO MEDICO-ADMISSIONAL: os aqui convocados
deverdo realizar Avaliagdo médico-admissional em consonancia com
a medicina do trabalho, pelo Servico de Salde Ocupacional do
Municipio, ocasido em que poderdo ser solicitados exames
complementares a serem custeados pelo Candidato, para referendar a
decisdo, de carater eliminatorio, quando se emitira parecer “APTO”
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ou “NAO APTO” para exercerem a fungio pretendida, bem como se
a deficiéncia alegada para a concorréncia na vaga preferencial esta de
fato comprovada e se é compativel com o exercicio do cargo. O dia e
local da realizaco da avaliagdo médico-admissional serd informado
ao candidato no momento em que se apresentar ao Departamento de
Recursos Humanos, atendendo a presente convocagéo.

Por ocasido da realizagdo das avaliagbes psicolégica e médico-
admissional, o candidato devera apresentar-se com documento de
identidade, original, sob pena de ser automaticamente excluido do
Processo Seletivo, sendo considerados documentos de identidade:
carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelo Corpo de
Bombeiros e Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do
Ministério Publico e carteira de habilitacdo, todas dentro do prazo de
validade.

A ndo apresentacdo do candidato no prazo estabelecido implicara em
presuncdo de desisténcia e na convocacdo imediata do candidato
subsequente.

O candidato devera apresentar, obrigatoriamente, os documentos
comprobatérios da escolaridade minima estabelecida para o cargo de
inscricdo, sob pena de desclassificagdo.

Caso o candidato classificado e chamado ndo queira ou ndo possa
assumir sua vaga imediatamente, podera protocolar pedido de “fim
de fila”, passando a figurar como ultimo na lista classificatoria,
dependendo sua nova convocagdo do regular prosseguimento do
processo, até que chegue novamente sua vez.

Guaratuba, 28 de novembro de 2022.

TATIANA MAIA VIEIRA

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

JACSON BRAGA

SECRETARIO DA SEGURANGCA PUBLICA

CINTHIA ROBERTA SEMENIUK PEDROSO

PRESIDENTE DA COMISSAO EXAMINADORA

ANEXO UNICO

17° EDITAL DE CONVOCACAO PARA ETAPA FINAL
TECNICO EM SEGURANCA E MONITORAMENTO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 02/2019

Ordem de Classificagdo na
Concorréncia Geral ou na
Concorréncia de Pessoa com
Deficiéncia - PcD

058 051

N° Inscricao
Nome do Candidato

IPURAN JUSTUS JUNIOR

DECRETOS MUNICIPAIS

DECRETO N° 24.350

Data: 1° de dezembro de 2.022

Stmula: Exonera, a pedido, LARISSA VALERIO DE SOUZA
MACHADO, do cargo de Diretora Técnico, Simbolo CC-02.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, DECRETA:

Art. 1° Fica exonerada, LARISSA VALERIO DE SOUZA
MACHADO, do cargo de Diretora Técnico, Simbolo CC-02.

Art. 2° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos a partir do dia 28 de novembro de 2.022, revogando-se as
disposigdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, aos 1° de dezembro de 2022.
ROBERTO JUSTUS - Prefeito

DECRETO N° 24.351

Data: 5 de dezembro de 2.022

Stmula: Exonera Bruno Lucas da Silveira, do cargo de Chefe de
Assessoria Técnica, Simbolo CC-04.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado, Bruno Lucas da Silveira, do cargo de Chefe
de Assessoria Técnica, Simbolo CC-04.

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, e
seus efeitos retroagidos a 30 de novembro de 2.022, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 5 de dezembro de 2.022.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

DECRETO N° 24.352

Data: 5 de dezembro de 2.022

Stmula: Nomeia servidores para exercerem a funcdo de Chefe de
Assessoria Técnica, Simbolo CC-04.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parang, no uso de
suas atribuicdes, e tendo em vista a Lei Municipal n® 1.921/22,
DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados para exercerem a funcdo de Chefe de
Assessoria Técnica, Simbolo CC-04:

Luthyenderson Moraes Nascimento

RG n°9.903.792-0/PR, CPF n°097.102.719-62

Efeitos a partir de 1° de dezembro de 2.022;

Elaine Cristofolini de Oliveira

RG n°8.537.896-1/PR, CPF n° 058.211.689-96.

Efeitos a partir de 1° de dezembro de 2.022.

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando disposicdes em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 5 de dezembro de 2.022.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

DECRETO N° 24.353

Data: 5 de dezembro de 2.022

Stmula: Decreta recesso de final de ano nas reparti¢des publicas
municipais, nos moldes que especifica.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parang, no uso de
suas atribuicBes legais, em conformidade com o artigo 76 da Lei
Organica do Municipio de Guaratuba, DECRETA:

Art. 1° Haverd recesso em todas as Secretarias Municipais nos dias
26 de dezembro de 2.022 a 30 de dezembro de 2.022, em razdo das
festividades alusivas ao Natal e ao Final de Ano.

§ 1° N&o haverd o recesso previsto no caput deste artigo nos
departamentos abaixo elencados, em razéo da tipicidade dos servi¢os
executados, os quais sdo de natureza essencial:

| — Secretaria de Saude, Pronto Socorro, Hospital Municipal, SAMU,
Farmacia Municipal, Vigilancia Sanitaria e Vigilancia
Epidemioldgica — atendimento regulamentado por instrucdo
normativa interna e divulgada posteriormente;

Il - Secretaria Municipal de Seguranga Publica — escala normal de
plantBes, em funcionamento as 24 horas de cada dia;

111 — Secretaria Municipal do Bem Estar Social, Casa da Crianc¢a e do
Adolescente, CRAS e Conselho Tutelar — atendimento regulamento
por instru¢do normativa interna e divulgada posteriormente;

IV - Camping Municipal — atendimento em expediente normal todos
os dias;
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V - Terminal Rodoviéario — atendimento em expediente normal todos
os dias.

VI — Departamento de Fiscalizacdo da Secretaria de Urbanismo —
atendimento em expediente normal todos os dias;

VII — Servico funerario municipal — atendimento normal as 24 horas
de cada dia;

§ 2° O recesso previsto no caput deste artigo sera realizado de forma
diferente no departamento abaixo descrito:

I - Departamento de Arrecadagdo /Agéncia do Contribuinte fard
recesso apenas nos dias 24 e 31 de dezembro e plantdo nos dias 26 ao
dia 30 de dezembro das 08:00 as 14:00 horas.

Art. 2° Os dias 25 de dezembro e 1° de janeiro sdo feriados nacionais,
portanto, assim como sabados e domingos, nao terdo expediente em
nenhuma reparticdo municipal, exceto naquelas descritas nos incisos
I a VIl do § 1° do artigo anterior.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, aos 5 de dezembro de 2.022.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

DECRETO N° 24.354

Data: 6 de dezembro de 2.022

Stmula: Nomeia servidor, para o Cargo de Técnico Administrativo,
com carga horaria semanal de 40 horas.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Paran4, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com as Leis Municipais n°
777/1997, 1.922/22 e 1947/22 e o resultado do Concurso Publico
Edital 001/2022, homologado pelo Decreto 24.343/22, DECRETA:
Art. 1° Fica nomeado, a partir desta data, para o Cargo de Técnico
Administrativo, com carga horéria semanal de 40 horas, 0 seguinte
servidor:

Augusto Santos Wagner

RG n° 13.389.418-7/PR e CPF/MF n° 108.838.829-90.

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando disposicdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 6 de dezembro de 2.022.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

DECRETO N° 24.356

Data: 6 de dezembro de 2.022

Stmula: Nomeia servidores, para o Cargo de Auxiliar de Cuidador
Social, com carga horaria semanal de 40 horas.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes legais, em conformidade com as Leis Municipais n°
777/1997, 1.922/22 e 1947/22 e o resultado do Concurso Publico
Edital 001/2022, homologado pelo Decreto 24.343/22, DECRETA:
Art. 1° Ficam nomeados, a partir desta data, para o Cargo de Auxiliar
de Cuidador Social, com carga horaria semanal de 40 horas, os
seguintes servidores:

Thalyne da Silva Farias

RG n° 13.548.972-7/PR e CPF/MF n° 090.335.799-28;

Solange Gall Rogerio da Silva

RG n° 10.002.294-0/PR e CPF/MF n° 070.852.559-86.

Art. 2° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogando disposi¢des em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 6 de dezembro de 2.022.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

DECRETO N° 24.355

Data: 6 de dezembro de 2.022

Stmula: Nomeia servidor, para o Cargo de Atendente Administrativo,
com carga horaria semanal de 40 horas.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parang, no uso de
suas atribuices legais, em conformidade com as Leis Municipais n°
777/1997, 1.922/22 e 1947/22 e o resultado do Concurso Publico
Edital 001/2022, homologado pelo Decreto 24.343/22, DECRETA:
Art. 1° Fica nomeado, a partir desta data, para 0 Cargo de Atendente
Administrativo, com carga horéria semanal de 40 horas, 0 seguinte
servidor:

Jodo Manoel Nogueira de Souza

RG n° 13.624.660-7/PR e CPF/MF n° 104.407.679-89

Art. 2° Este decreto entrarda em vigor na data de sua publicagdo,
revogando disposicdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 6 de dezembro de 2.022.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

DECRETO N° 24.357

Data: 6 de dezembro de 2.022

Stmula: Nomeia servidores para o Cargo de Cuidador Social, com
carga horaria semanal de 40 horas.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parang, no uso de
suas atribuigdes legais, em conformidade com as Leis Municipais n°
77711997, 1.922/22 e 1947/22 e o resultado do Concurso Publico
Edital 001/2022, homologado pelo Decreto 24.343/22, DECRETA:
Art. 1° Ficam nomeados, a partir desta data, para o Cargo de Cuidador
Social, com carga horaria semanal de 40 horas, os seguintes
servidores:

Hericka Karyne Cardoso

RG n° 10.233.908-8/PR e CPF/MF n° 062.467.249-22;

Erica Mota Nascimento Reis

RG n°9.914.080-1/PR e CPF/MF n° 075.939.389-30;

Ismaeli Maria Hofer da Silva

RG n°9.527.145-6/PR e CPF/MF n° 084.351.539-24.

Art. 2° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogando disposicdes em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 6 de dezembro de 2.022.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

DECRETO N° 24.358

Data: 6 de dezembro de 2.022

Stmula: Nomeia servidores para o Cargo de Agente de Fiscalizagdo,
com carga horaria semanal de 40 horas.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parang, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com as Leis Municipais n°
77711997, 1.922/22 e 1947/22 e o resultado do Concurso Publico
Edital 001/2022, homologado pelo Decreto 24.343/22, DECRETA:
Art. 1° Ficam nomeados, a partir desta data, para o Cargo de Agente
de Fiscalizagdo, com carga horaria semanal de 40 horas, 0s seguintes
servidores:

Doralice Ribeiro Chinoli Nieto

RG n°5.055.974-2/PR e CPF/MF n° 859.720.109-68;

Gabriel Alves da Veiga Ferraz

RG n° 14.611.466-0/PR e CPF/MF n° 123.569.949-80.
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Art. 2° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogando disposicBes em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 6 de dezembro de 2.022.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

DECRETO N° 24.359

Data: 6 de dezembro de 2.022

Sumula: Nomeia servidora para exercer a fungéo de Diretor Técnico,
Simbolo CC-02.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes, e tendo em vista a Lei Municipal n® 1.921/22,
DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada para exercer a funcdo de Diretor Técnico,
Simbolo CC-02:

Lohainne Christina da Silva

RG n° 12.336.441-4/PR, CPF n° 077.414.989-24.

Art. 2° Este decreto entrara em vigor na data de sua publica¢do, e seus
efeitos retroagidos a 2 de dezembro de 2.022, revogando disposi¢des
em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 6 de dezembro de 2.022.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIAS MUNICIPAIS

PORTARIA N° 13.823

Data: 1° de dezembro de 2.022.

Stmula: Concede Licenca para Tratamento de saude a servidores
municipais.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicbes legais, em conformidade com a Lei Municipal n°
777/97, artigo 116, inciso I, 8 Unico, e respectivos protocolos,
RESOLVE:

Art. 1° Fica concedida Licenca para tratamento de salde aos
servidores abaixo relacionados:

Amilton Farias Rodrigues

Matricula funcional n® 219061

Periodo: 09/11/22 a 16/11/22;

Andrea Cristina da Silva Maia

Matricula funcional n® 225301

Periodo: 09/11/22 a 09/12/22;

Elvira Gongalves Garcia da Silva

Matricula funcional n® 17811

Periodo: 19/10/22 a 17/01/23;

Marcia Aparecida Mezzomo

Matricula funcional n°® 223241

Periodo: 19/10/22 a 18/11/22;

Maria das Dores Rosa

Matricula funcional n® 220171

Periodo: 26/10/22 a 05/11/22;

Maria Nunes Entraut

Matricula funcional n® 214181

Periodo: 31/10/22 a 29/01/23;

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, e seus
efeitos retroagidos ao periodo correspondente de cada servidor,
revogando-se disposicdes em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 1° de dezembro de 2.022.
ROBERTO JUSTUS Prefeito

PORTARIA N° 13.824

Data: 1° de dezembro de 2.022.

Stmula: Concede Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia
a servidora Isabet Prestes de Almeida.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Municipal n°
777/97, artigo 116, inciso 1V, § Unico, e tendo em vista o contido no
protocolado n°® 27382/22, RESOLVE:

Art. 1° Fica concedido a servidora lIsabet Prestes de Almeida,
ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, matricula funcional
n°® 63391, licenga por motivo de doenga em pessoa da familia a partir
de 2 de novembro de 2.022 com término no dia 11 de novembro de
2.022, conforme parecer social.

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢des em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 1° de dezembro de 2.022.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIA N°13.825

Data: 1° de dezembro de 2.022.

Stimula: Concede Licencga por motivo de doenca em pessoa da familia
a servidora Marilene de Almeida.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parang, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Municipal n°
777197, artigo 116, inciso 1V, § Unico, e tendo em vista o contido no
protocolado n° 26681/22, RESOLVE:

Art. 1° Fica concedido a servidora Marilene de Almeida, ocupante do
cargo de Servente de Limpeza, matricula funcional n® 48911, licenca
por motivo de doenca em pessoa da familia a partir de 21 de outubro
de 2.022 com término no dia 28 de outubro de 2.022, conforme
parecer social.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposicdes em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 1° de dezembro de 2.022.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIA N° 13.826

Data: 1° de dezembro de 2.022.

Stmula: Concede Licenca Especial & servidora LIDIANE
CORDEIRO FARIAS FRANZOIL.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parang, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Municipal N°
777/97, em seus artigos 116, incisos VII, 142 e 143, e Decreto
Municipal n° 18915/14, e tendo em vista a solicitagdo contida no
processo administrativo protocolado sob n® 24478/22, RESOLVE:
Art. 1° Fica concedida Licenca Especial no periodo de 1° de janeiro
de 2.023 a 31 de margo de 2023, a servidora LIDIANE CORDEIRO
FARIAS FRANZOI, ocupante do cargo de Agente Comunitario de
Saude, matricula funcional n® 304111, pelo exercicio ininterrupto de
suas fungGes durante o decénio de 03/novembro/2010 a
02/novembro/2020.

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 1° de dezembro de 2.022.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito
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PORTARIA N° 13.827

Data: 5 de dezembro de 2.022.

Stmula: Designa a servidora Maria lvete Gomes da Silva para
assumir, interinamente, a funcdo de Diretora Escolar no CMEI
Peixinho Dourado.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, e tendo em vista o contido no protocolo
administrativo sob n® 29069/22 RESOLVE:

Art. 1° Fica designada a servidora Maria Ivete Gomes da Silva, cargo
de Professor Docente, matricula funcional n® 217351, para assumir,
interinamente, a funcdo de Diretora Escolar no CMEI Peixinho
Dourado.

Art. 2° Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua publicacéo e
seus efeitos retroagidos a 17 de novembro de 2.022, revogando-se as
disposigdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 5 de dezembro de 2.022.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIA N° 13.828

Data: 5 de dezembro de 2.022.

Stimula: Designa a servidora Noélia Lima D’Ega Sobrinha para
assumir, interinamente, a funcdo de Coordenadora Pedagdgica no
CMEI Peixinho Dourado.

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicdes legais, e tendo em vista o contido no protocolo
administrativo sob n® 29072/22 RESOLVE:

Art. 1° Fica designada a servidora Noélia Lima D’Eca Sobrinha,
cargo de Professor Docente, matricula funcional n® 219681, para
assumir, interinamente, a funcdo de Coordenadora Pedagdgica no
CMEI Peixinho Dourado.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo e
seus efeitos retroagidos a 17 de novembro de 2.022, revogando-se as
disposigdes em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 5 de dezembro de 2.022.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

PORTARIA N° 13.829

Data: 5 de dezembro de 2.022

Stmula: Nomeia Gestor e Fiscal para Convénio de Execucdo de
Servigos de Implantagdo e Acomodacao de Galerias Celulares Pré-
moldadas em Concreto do Municipio de Guaratuba — Parana

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicGes legais, em conformidade com o art. 76, inciso X da
Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o protocolado sob n°
29647/22, RESOLVE:

Art. 1° Nomear Gestor do Contrato e Fiscal de Execucdo do Convénio
de Execucdo de Servicos de Implantacdo e Acomodagdo de Galerias
Celulares Pré-moldadas em Concreto do Municipio, conforme segue:
I. GESTOR DO CONVENIO

Marcio Sakajiri Tarran

Secretario Municipal de Infraestrutura e Obras

Matricula funcional n° 70431

RG n° 6.370.734-1/PR

II. FISCAL DO CONVENIO

José Carlos Sdroeiwski

Engenheiro Civil

Matricula funcional n° 5936

CREA/PR: 9672/D

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se disposicdes em contrério.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE E REGISTRE-SE.

Gabinete do Prefeito de Guaratuba, em 5 de dezembro de 2.022.
ROBERTO JUSTUS

Prefeito

LICITACAO

DESPACHO HOMOLOGATORIO

PREGAO ELETRONICO N°71/2022

PROCESSO N° 21991/2022

O Prefeito do Municipio de Guaratuba, no uso de suas atribui¢des
legais, em cumprimento aos termos dos artigos 38, VII, e 43, VI da
Lei Federal n.° 8.666/93 e considerando que restaram obedecidos
todos os preceitos legais, quando da abertura, processamento e
julgamento da licitacdo na modalidade PREGAO ELETRONICO,
autuado sob n° 071/2022, cujo o objeto é Contratacdo de empresa para
prestacdo de servicos de locacdo de veiculos para atender a demanda
da Secretaria da Salde do Municipio de Guaratuba, com
quilometragem livre..

RESOLVE:

1°. Homologar o Pregéo Eletronico n°. 071/2022, que depois de
analisado os termos e as informagBes constantes do Processo de
Licitagdo, realizado em data de 17 de novembro de 2022, pdde-se
verificar:

a) Que foram observados os procedimentos elencados na Lei
10.520/2002 e legislacdo municipal referente ao Pregéo.

b) Que foi dado cumprimento aos termos do artigo 38, paréagrafo
Unico, da Lei 8.666/93, com o encaminhamento do mesmo para
analise da Procuradoria Geral do Municipio.

¢) Que o procedimento foi instruido conforme o estabelecido no
artigo 27 e seguinte c/c artigo 32, paragrafo 1°, todos da Lei 8.666/93.
d) Que, também, foram observados os termos do artigo 4°, inciso X,
XI, XIl e XIII da Lei 10.520/2002, quando do julgamento das
propostas e dos documentos de habilitagao.

2° Assim HOMOLOGO o presente procedimento licitatério, nos
termos da Ata de Sessdo de Julgamento, em favor das empresas,
respectivamente:

FORNECEDOR: CAPANEMA TRANSPORTES EIRELLI EPP -
CNPJ: 03.171.856/0001-18

Valor Total do Fornecedor: 304.999,92 (trezentos e quatro mil,
novecentos e noventa e nove reais e noventa e dois centavos).

Item 1 valor R$ 20.000,00 total R$ 240.000,00

Item 4 valor R$ 5.416,66 total R$ 64.999,92

FORNECEDOR: UNIDAS VEICULOS ESPECIAIS S.A. - CNPJ:
02.491.558/0001-42

Valor Total do Fornecedor: 124.999,92 (cento e vinte e quatro mil,
novecentos e noventa e nove reais e noventa e dois centavos).

Item 3 valor R$ 10.416,66 total R$ 124.999,92

VALOR TOTAL HOMOLOGADO E ADJUDICADO: R$
429.999,84 (quatrocentos e vinte e nove mil, novecentos e noventa e
nove e oitenta e quatro).

3°. Determino ainda a intimagdo da empresa vencedora para que
assine o Contrato no prazo previsto no Edital.

Publique-se.

Guaratuba, 05 de dezembro de 2022.

Roberto Justus

Prefeito




Diario Oficial do Municipio de Guaratuba  Edicdon®915

Atos do Poder Executivo Data: 6 de dezembro de 2.022

Pagina -7 -
DESPACHO HOMOLOGATORIO Os precos foram registrados conforme tabela abaixo:
PREGAO ELETRONICO N°81/2022 1| C6 | Descrigdo Unid | Q | Valor Valor Marca
PROCESSO N° 18351/2022 t| di ade ua | Unit. R$ | Total /Espec.
O Prefeito do Municipio de Guaratuba, no uso de suas atribuicdes fn 4o nt. R$
legais, em cumprimento aos termos dos artigos 38, VII, e 43, VI da 1160 | MICROTR | UN 3 31.8000 | 95400 | TRAM
Lei Federal n.° 8.666/93 e considerando que restaram obedecidos 96 | ATOR: 0 00 ONTI
todos os preceitos legais, quando da abertura, processamento e 8 VEICULO NI G.N
julgamento da licitagdo na modalidade PREGAO ELETRONICO, 0 KM;
autuado sob n° 081/2022, cujo o objeto é Contratacdo de empresa 'SCDNF',A(‘)DR
especializada de Engenharia e/ou Arquitetura para a Prestagdo de MOTOR
Servigos. DIESEL
RESOLVE: MONOCIL
1°. Homologar o Pregdo Eletrdnico n°. 081/2022, que depois de INDRICO;
. . ~ SISTEMA
analisado os termos e as informagfes constantes do Processo de DE
Licitagdo, realizado em data de 08 de novembro de 2022, pAde-se PARTIDA
verificar: ELETRICA
a) Que foram observados os procedimentos elencados na Lei i
10.520/2002 e legislacdo municipal referente ao Pregéo. POTENCI
b) Que foi dado cumprimento aos termos do artigo 38, paragrafo A MINIMA
! DE 18/2200
Unico, da Lei 8.666/93, com o encaminhamento do mesmo para CV/RPM:
analise da Procuradoria Geral do Municipio. SISTEMA
c) Que o procedimento foi instruido conforme o estabelecido no DE
artigo 27 e seguinte c/c artigo 32, paragrafo 1°, todos da Lei 8.666/93. g\:geEECT'gQ
d) Que, também, foram observados os termos do artigo 4°, inciso X, CAPACID
Xl, XIl e XIII da Lei 10.520/2002, quando do julgamento das ADE DO
propostas e dos documentos de habilitacéo. TANQUE
2° Assim HOMOLOGO o presente procedimento licitatério, nos ggMBUST
termos da Ata de Sessdo de Julgamento, em favor da empresa, VEL
respectivamente: MINIMA
FORNECEDOR: FRANCIANE CAVALEIRO PEDRON - CNPJ: DE 14
34.968.611/0001-40 LITROS
Valor Total do Fornecedor: 1.000.000,00 (um milho reais). 2| 60 | ENXADA | UN |4 | 645000 | 25.800, | TRAM
Percentual de desconto 62%, em Tabela Referencial de honorarios da 36 iO(TNAg\I/\A) 00 (,i'l\m
Associacdo de Engenheiros, Arquitetos e Agronomos de Guaratuba — _
PR. ROTAGCAO
3°. Determino ainda a intimagio da empresa vencedora para que MINIMA
assine a Ata de Registro de Prego no prazo previsto no Edital. %‘O%TRgEAA
Publique-se. REDUZ'D)
Guaratuba, 02 de dezembro de 2022. A/SIMPLE
Roberto Justus S: 198/252
Prefeito RPM;
LARGURA
A
REPUBLICADO POR INCORRECAO ROTATIV
EXTRATO DE CONTRATO A MINIMA
Contrato N°: 452/2022 - PMG. DE 1.000
Modalidade de Licitagdo: Pregdo Eletronico n® 41/2022 - PMG '\N/IL';/II\’/IERO
Contratante: Municipio de Guaratuba DE
CNPJ n°®: 76.017.474/0001-08 ENXADAS
Endereco: Rua Dr. Jodo Candido, 380 — Centro — Guaratuba/PR MINIMO
Contratada: \E;EO #
EMPRESA: ROBERTO CESAR SCHMITZ LTDA LIVRE DO
CNPJ:37.141.260/0001-97 SOLO
ENDERECO: Rua Vigario Frei Jodo, 740,Centro, Luzerna SC, MINIMO
CEP:896.090-00 II\D/IIIE\/I 210
Sibég?c'i:%lgiﬁmsen?;ﬁ:manos & equipamentos agricolas. 3/ 60 | ENCANTE | UN | 4 2.500,00 | 10.000, | TRAM
: . 97 | IRADOR: 00 ONTI
Dotacdo: As despesas dos produtos tratados nesta ata correrdo por 0 (NOVO) - NI
conta das seguintes despesas orgamentarias: ROTAGAO
18.001.15.543.0016.2.123.4.4.90.52.00.00. - 1000 - MINIMA
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE %o%?zg;A
18.001.15.543.0016.2.123.4.4.90.52.00.00. - 1444 - REDUZ,D)
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE A/SIMPLE
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S: 198/252
RPM;
LARGURA
A
ROTATIV
A MINIMA
DE 1.000

ENXADAS
MINIMO
DE 25;
VAO
LIVRE DO
SOLO
MINIMO
DE 210
MM.

4] 60 | CARRETA | UN 3 18.000,0 | 54.000, | MARC
97 | FIXA 0 00 ASSIO
1 TRACION
ADA:
DIMENSO
ES DA
CARROCE
RIA
(COMPR.
X LARG. X
ALT.):
MIN 2,35M
X 1,16M X
0,450;
CAPACID
ADE DE
CARGA:
MIN. 1.500
KG;
RODAS /
PNEUS:
MIN
600/12” 6
PR;
TRANSMI
SSOES
VIA
MICROTR
ATOR
COM 3
CORREIA
S  EIXO
CARDAN;
SISTEMA
DE
BLOQUEI
o} NO
DIFEREN
CIAL.

TOTAL: | 185.200
,00

O Valor deste contrato é de R$ 185.200,00 (cento e oitenta e cinco
mil e duzentos reais).

Guaratuba, 09 de novembro de 2022.

ROBERTO JUSTUS

Prefeito

EXTRATO DO CONTRATO

Contrato N° 454/2022 - PMG.

Modalidade de Licitacdo: Pregdo Eletronico n® 49/2021 — PMG
Ata de Registro de Pregos n® 299/2021

Contratante: Municipio de Guaratuba

CNPJ n°: 76.017.474/0001-08

Endereco: Rua Dr. Jodo Céandido, 380 — Centro — Guaratuba/PR

EMPRESA: JULIANA FERREIRA DA SILVA 01547479639
CNPJ: 36.975.874/0001-01

ENDERECO: Rua: Saloa, 506, loja A, Sdo Gabriel, Belo Horizonte
MG, CEP: 31.985-080, Fone 31-99918-3666 e-mail:
jlsilvacomercioeservicos@gmail.com

Objeto: O presente certame tem por objeto a contratacdo de empresa
especializada no fornecimento de bandeiras e flamulas personalizadas
para atender as demandas de toda a administracéo publica municipal.
Vigéncia: 12 (doze) meses.

Dotacdo: As despesas dos produtos tratados nesta ata correrdo por
conta das seguintes despesas or¢amentarias:
03.001.04.122.0004.2.005.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
05.001.10.122.0012.2.040.3.3.90.39.00.00. - 303 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
05.002.10.301.0012.2.042.3.3.90.39.00.00. - 303 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
05.003.10.302.0012.2.048.3.3.90.39.00.00. - 303 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
05.003.10.302.0012.2.051.3.3.90.39.00.00. - 303 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
05.004.10.304.0012.2.053.3.3.90.39.00.00. - 303 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
05.004.10.305.0012.2.054.3.3.90.39.00.00. - 303 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
06.002.12.361.0013.2.059.3.3.90.39.00.00. - 104 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
06.002.12.361.0013.2.071.3.3.90.39.00.00. - 104 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
06.002.12.365.0013.2.061.3.3.90.39.00.00. - 104 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
06.002.12.366.0013.2.063.3.3.90.39.00.00. - 104 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
07.001.08.122.0010.2.116.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
07.002.08.244.0010.2.028.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
07.003.08.243.0010.2.118.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
07.006.08.243.0010.2.025.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
08.001.13.392.0014.2.072.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
08.002.13.695.0021.2.097.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
08.002.13.695.0021.2.100.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
09.001.27.813.0022.2.103.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
10.001.20.608.0019.2.093.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
10.002.20.608.0020.2.095.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
11.001.18.122.0018.2.089.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
11.001.18.541.0018.1.091.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
12.001.15.452.0015.2.082.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
13.001.06.183.0009.2.023.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
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14.001.15.452.0003.2.009.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
16.001.02.062.0002.2.004.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
17.001.02.125.0007.2.018.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Valor: R$: 67.105,80 (sessenta e sete mil e cento e cinco reais e
oitenta centavos)

Guaratuba, 09 de novembro de 2022.

Roberto Justus

Prefeito

EXTRATO DO CONTRATO

Contrato N°: 456/2022- PMG.

Modalidade de Licitacdo: Dispensa N° 28/2022- PMG

Contratante: Municipio de Guaratuba

CNPJ n°: 76.017.474/0001-08

Endereco: Rua Dr. Jodo Céandido, 380 — Centro — Guaratuba/PR
Contratada: LEMED COMERCIO DE MATERIAL E
MEDICAMENTOS HOSPITALARES EIRELI

CNPJ: 37.931.064/0001-16

ENDERECO: Av. Governador Celso Ramos, n° 2838,— CEP:
88.210-00

Objeto: O presente contrato tem como objeto a aquisi¢do emergencial
de medicamentos para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Satde.

Vigéncia: 180 dias.

Dotacdo: As despesas correrdo por conta das seguintes despesas
or¢amentarias:

05.001.10.122.0012.2.040.3.3.90.30.00.00. - 303 - MATERIAL DE
CONSUMO

05.001.10.122.0012.2.040.3.3.90.30.00.00. - 494 - MATERIAL DE
CONSUMO

05.002.10.301.0012.2.042.3.3.90.30.00.00. - 303 - MATERIAL DE
CONSUMO

05.002.10.301.0012.2.042.3.3.90.30.00.00. - 494 - MATERIAL DE
CONSUMO

05.002.10.301.0012.2.042.3.3.90.32.00.00. - 303 - MATERIAL,
BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
05.002.10.301.0012.2.042.3.3.90.32.00.00. - 494 - MATERIAL,
BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
05.003.10.302.0012.2.048.3.3.90.30.00.00. - 303 - MATERIAL DE
CONSUMO

05.003.10.302.0012.2.048.3.3.90.30.00.00. - 494 - MATERIAL DE
CONSUMO

05.003.10.302.0012.2.048.3.3.90.32.00.00. - 303 - MATERIAL,
BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA

O Valor é de R$ 11.300,00 (onze mil e trezentos reais).

Guaratuba, 18 de Novembro de 2022.

Roberto Justus

Prefeito

Objeto: O presente contrato tem como objeto a aquisicdo emergencial
de medicamentos para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Saude.

Vigéncia: 180 dias

Dotacdo: As despesas correrdo por conta das seguintes despesas
orcamentarias:

05.001.10.122.0012.2.040.3.3.90.30.00.00. - 303 - MATERIAL DE
CONSUMO

05.001.10.122.0012.2.040.3.3.90.30.00.00. - 494 - MATERIAL DE
CONSUMO

05.002.10.301.0012.2.042.3.3.90.30.00.00. - 303 - MATERIAL DE
CONSUMO

05.002.10.301.0012.2.042.3.3.90.30.00.00. - 494 - MATERIAL DE
CONSUMO

05.002.10.301.0012.2.042.3.3.90.32.00.00. - 303 - MATERIAL,
BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
05.002.10.301.0012.2.042.3.3.90.32.00.00. - 494 - MATERIAL,
BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
05.003.10.302.0012.2.048.3.3.90.30.00.00. - 303 - MATERIAL DE
CONSUMO

05.003.10.302.0012.2.048.3.3.90.30.00.00. - 494 - MATERIAL DE
CONSUMO

05.003.10.302.0012.2.048.3.3.90.32.00.00. - 303 - MATERIAL,
BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA

O Valor é de R$: 4.480,00 (quatro mil e quatrocentos e oitenta reais)
Guaratuba,18 de Novembro de 2022.

Roberto Justus

Prefeito

EXTRATO DO CONTRATO

Contrato N°: 457- PMG.

Modalidade de Licitacdo: Dispensa n® 23/2022- PMG

Contratante: Municipio de Guaratuba

CNPJ n®: 76.017.474/0001-08

Endereco: Rua Dr. Jodo Céandido, 380 — Centro — Guaratuba/PR
Contratada: PONTAMED FARMACEUTICA LTDA

CNPJ: 02.816.696/0001-54

ENDERECO: Rua Padre Arnaldo Janssen, n® 1452, Bairro Cara-Cara
— Ponta Grossa, PR CEP: 84.032-300.

EXTRATO DO CONTRATO

Contrato N°: 458/2022- PMG.

Modalidade de Licitacéo: Dispensa N° 28/2022- PMG

Contratante: Municipio de Guaratuba

CNPJ n°: 76.017.474/0001-08

Endereco: Rua Dr. Jodo Candido, 380 — Centro — Guaratuba/PR
Contratada: PRO- REMEDIOS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
FARMACEUTICOS E COSMETICOS EIRELI

CNPJ: 05.159.591/0001-68

ENDERECO: Rua Sédo Paulo, n° 39, bairro Medeiros, CEP 75900-
036, na cidade de Rio Verde - GO.

Objeto: O presente contrato tem como objeto a aquisicdo emergencial
de medicamentos para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Saude.

Vigéncia: 180 dias.

Dotacdo: As despesas correrdo por conta das seguintes despesas
orcamentarias:

05.001.10.122.0012.2.040.3.3.90.30.00.00. - 303 - MATERIAL DE
CONSUMO

05.001.10.122.0012.2.040.3.3.90.30.00.00. - 494 - MATERIAL DE
CONSUMO

05.002.10.301.0012.2.042.3.3.90.30.00.00. - 303 - MATERIAL DE
CONSUMO

05.002.10.301.0012.2.042.3.3.90.30.00.00. - 494 - MATERIAL DE
CONSUMO

05.002.10.301.0012.2.042.3.3.90.32.00.00. - 303 - MATERIAL,
BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
05.002.10.301.0012.2.042.3.3.90.32.00.00. - 494 - MATERIAL,
BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
05.003.10.302.0012.2.048.3.3.90.30.00.00. - 303 - MATERIAL DE
CONSUMO

05.003.10.302.0012.2.048.3.3.90.30.00.00. - 494 - MATERIAL DE
CONSUMO
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05.003.10.302.0012.2.048.3.3.90.32.00.00. - 303 - MATERIAL,
BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA

O Valor é de R$ 13.973,75 (treze mil e novecentos e setenta e trés
reais e setenta e cinco centavos).

Guaratuba, 18 de Novembro de 2022.

Roberto Justus

Prefeito

EXTRATO DO CONTRATO

Contrato N° 459/2022- PMG.

Modalidade de Licitacdo: Dispensa N° 28/2022- PMG

Contratante: Municipio de Guaratuba

CNPJ n°: 76.017.474/0001-08

Endereco: Rua Dr. Jodo Céandido, 380 — Centro — Guaratuba/PR
Contratada: PROHOSP DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
LTDA

CNPJ: 04.355.394/0001-51

ENDERECO: Rua José Ferreira Barros, 89, Bairro Vila Fanny -
Curitiba PR CEP 81.030-320

Objeto: O presente contrato tem como objeto a aquisicdo emergencial
de medicamentos para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Saude

Vigéncia: 180 dias.

Dotacdo: As despesas correrdo por conta das seguintes despesas
or¢amentarias:

05.001.10.122.0012.2.040.3.3.90.30.00.00. - 303 - MATERIAL DE
CONSUMO

05.001.10.122.0012.2.040.3.3.90.30.00.00. - 494 - MATERIAL DE
CONSUMO

05.002.10.301.0012.2.042.3.3.90.30.00.00. - 303 - MATERIAL DE
CONSUMO

05.002.10.301.0012.2.042.3.3.90.30.00.00. - 494 - MATERIAL DE
CONSUMO

05.002.10.301.0012.2.042.3.3.90.32.00.00. - 303 - MATERIAL,
BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
05.002.10.301.0012.2.042.3.3.90.32.00.00. - 494 - MATERIAL,
BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
05.003.10.302.0012.2.048.3.3.90.30.00.00. - 303 - MATERIAL DE
CONSUMO

05.003.10.302.0012.2.048.3.3.90.30.00.00. - 494 - MATERIAL DE
CONSUMO

05.003.10.302.0012.2.048.3.3.90.32.00.00. - 303 - MATERIAL,
BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA

O Valor é de R$ 29.675,88 (vinte e nove mil e seiscentos e setenta e
cinco reais e oitenta e oito centavos).

Guaratuba, 18 de Novembro de 2022.

Roberto Justus - Prefeito

Dotacdo: As despesas correrdo por conta das seguintes despesas
orcamentarias:

05.001.10.122.0012.2.040.3.3.90.30.00.00. - 303 - MATERIAL DE
CONSUMO

05.001.10.122.0012.2.040.3.3.90.30.00.00. - 494 - MATERIAL DE
CONSUMO

05.002.10.301.0012.2.042.3.3.90.30.00.00. - 303 - MATERIAL DE
CONSUMO

05.002.10.301.0012.2.042.3.3.90.30.00.00. - 494 - MATERIAL DE
CONSUMO

05.002.10.301.0012.2.042.3.3.90.32.00.00. - 303 - MATERIAL,
BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
05.002.10.301.0012.2.042.3.3.90.32.00.00. - 494 - MATERIAL,
BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
05.003.10.302.0012.2.048.3.3.90.30.00.00. - 303 - MATERIAL DE
CONSUMO

05.003.10.302.0012.2.048.3.3.90.30.00.00. - 494 - MATERIAL DE
CONSUMO

05.003.10.302.0012.2.048.3.3.90.32.00.00. - 303 - MATERIAL,
BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA

O Valor é de R$ 5.325,00 (cinco mil e trezentos e vinte e cinco reais).
Guaratuba, 18 de Novembro 2022.

Roberto Justus - Prefeito

EXTRATO DO CONTRATO

Contrato N°: 461/2022- PMG.

Modalidade de Licitacdo: Dispensa n° 28/2022- PMG

Contratante: Municipio de Guaratuba

CNPJ n°: 76.017.474/0001-08

Endereco: Rua Dr. Jodo Céandido, 380 — Centro — Guaratuba/PR
Contratada: ALTERMED MAT.MED.HOSPITALAR LTDA
CNPJ: 00.802.002/0001-02

ENDERECO: Estrada Boa Esperanca, n° 2320,— Rio do Sul SC, CEP:
89.163-554,

Objeto: O presente contrato tem como objeto a aquisi¢cdo emergencial
de medicamentos para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Saude

Vigéncia: 180 dias

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Ata de Registro de Precos N°: 484/2022- PMG.

Modalidade de Licitagdo: Pregdo Eletrdnico n° 23/2022- PMG
Contratante: Municipio de Guaratuba

CNPJ n°: 76.017.474/0001-08

Endere¢o: Rua Dr. Jodo Céandido, 380 — Centro — Guaratuba/PR
Contratada: COM.DE MAT.MED.HOSP.MACROSUL LTDA
CNPJ: 95.433.397/0001-11

ENDERECO: Rua Julio Bartolomeu Taborda Luiz, n°® 270, Bairro
Atuba — Curitiba, PR CEP: 82.600-070

Objeto: Aquisicdo de material permanente e equipamentos
hospitalares para atender a demanda do Hospital Municipal de
Guaratuba com repasse de recurso federal proveniente da Portaria
3186 de 26 de novembro de 2020, conforme condigdes, quantidades
e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos. Vigéncia: 12
(doze) meses.

Dotacéo: As despesas dos produtos tratados nesta ata correrdo por
conta das seguintes despesas or¢camentarias:

05.003.10.302.0012.2.044.4.4.90.52.00.00. - 518 -
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
05.004.10.305.0012.2.171.4.4.90.52.00.00. - 518 -

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Os precos foram registrados conforme tabela abaixo:

Ite Cadi Descri¢do Unida | Qua Valor Valor Marca/Esp
m go de nt. Unit. Total ec.
R$ R$
6 5155 Detector UNID 2 1.330,
9 fetal de 665,00 | 00
mesa,
digital,
com
entrada
para fone
de ouvido
ou
gravador
de som ou
computad
or, botéo
liga/deslig
a, controle
de
volume.
Tela de
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lcd para
visualizag
do
numérica
do
batimento
cardiaco
fetal.
Alimentag
&0 bivolt
automatic
0 e através
de baterias
recarregav
eis com
carregador

10 5156 Aspirador UNID | 2 2.750, 5.500,
3 cirdrgico 00 00
elétrico
movel
com até
3,5kg
(portatil).
Deve
possuir
fluxo de
aspiracdo
de 15a 30
Ipm, com
valvula de
seguranga.
Deve
possuir
frasco
termoplést
ico ou de
vidro.
Bateria
recarregav
el bivolt

TOTA | 6.830,
L: 00

O Valor desta Ata de Registro de Pregos é de R$ 6.830,00 (seis mil
oitocentos e trinta reais).

Guaratuba, 23 de novembro de 2022.

MUNICIPIO DE GUARATUBA

Roberto Justus

CPF N°018.691.799-60

Prefeito

EXTRATO DO CONTRATO

Contrato N°: 487/2022- PMG.

Modalidade de Licitacdo: Dispensa n° 28/2022- PMG

Contratante: Municipio de Guaratuba

CNPJ n°: 76.017.474/0001-08

Endereco: Rua Dr. Jodo Céandido, 380 — Centro — Guaratuba/PR
Contratada: PROMEFARMA MEDICAMENTOS E PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA

CNPJ: 81.706.251/0001-98

ENDERECO: Rua Jodo Amaral de Almeida, n° 100, Cidade
Industrial — Curitiba, PR CEP: 81.170-520.

Objeto: O presente contrato tem como objeto a aquisi¢cdo emergencial
de medicamentos para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Saude

Vigéncia: 180 dias.

Dotacdo: As despesas correrdo por conta das seguintes despesas
or¢amentarias:

05.001.10.122.0012.2.040.3.3.90.30.00.00. - 303 - MATERIAL DE
CONSUMO

05.001.10.122.0012.2.040.3.3.90.30.00.00. - 494 - MATERIAL DE
CONSUMO

05.002.10.301.0012.2.042.3.3.90.30.00.00. - 303 - MATERIAL DE
CONSUMO

05.002.10.301.0012.2.042.3.3.90.30.00.00. - 494 - MATERIAL DE
CONSUMO

05.002.10.301.0012.2.042.3.3.90.32.00.00. - 303 - MATERIAL,
BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
05.002.10.301.0012.2.042.3.3.90.32.00.00. - 494 - MATERIAL,
BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
05.003.10.302.0012.2.048.3.3.90.30.00.00. - 303 - MATERIAL DE
CONSUMO

05.003.10.302.0012.2.048.3.3.90.30.00.00. - 494 - MATERIAL DE
CONSUMO

05.003.10.302.0012.2.048.3.3.90.32.00.00. - 303 - MATERIAL,
BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA

O Valor é de R$: 20.220,00 (vinte mil e duzentos e vinte reais).
Guaratuba, 18 de Novembro de 2022.

Roberto Justus - Prefeito

RATIFICACAO E HOMOLOGACAO

DISPENSA DE LICITACAO N°28/2022 - PMG

O Prefeito de Guaratuba, no uso de suas atribuicdes legais, torna
publica a RATIFICACAO E HOMOLOGAGAO da Dispensa de
Licitacdo n° 28/2022 — PMG, que prevé aquisicdo emergencial de
medicamentos para atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Salde, em favor das empresas PROHOSP DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA inscrita no CNPJMF sob o No
04.355.394/0001-51, LEMED COMERCIO DE MATERIAL E
MEDICAMENTOS HOSPITALARES EIRELI inscritano CNPJ/MF
37.931.064/0001-16, PRO- REMEDIOS DISTRIBUIDORA DE
PRODUTOS FARMACEUTICOS E COSMETICOS EIRELI
inscrita.  no  CNPJMF  05.159.591/0001-68, PONTAMED
FARMACEUTICA LTDA inscrita no CNPJ/MF 02.816.696/0001-
54, PROMEFARMA MEDICAMENTOS E PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA inscrita no CNPJ/MF 81.706.251/0001-98,
ALTERMED MAT.MED.HOSPITALAR LTDA inscrita no
CNPJ/MF 00.802.002/0001-02, com base no Art. 24 inciso 1V, da Lei
Federal n° 8.666/93 e suas alteragBes, de acordo com o parecer
juridico proferido pela Procuradoria Geral do Municipio.

Guaratuba, 09 de novembro de 2022.

ROBERTO JUSTUS - Prefeito

EXPEDIENTE

Roberto Cordeiro Justus — Prefeito

Edison Camargo — Vice-Prefeito

Adriana Correa Fontes — Secretaria Municipal do Meio Ambiente
Alexandre Polati — Secretario Municipal do Esporte e do Lazer
Antonio Emilio Caldeira Junior — Chefe de Gabinete

Cidalgo José Chinasso Filho — Secretario Municipal da Pesca e da
Agricultura

Claudio Luiz Dal Col - Secretério do Urbanismo

Donato Focaccia — Secretario Municipal da Habitacdo

Fernanda Estela Monteiro — Secretaria Municipal da Educagao
Gabriel Modesto de Oliveira - Secretério da Saide

Jacson José Braga - Secretario da Seguranga Pablica

Laoclarck Odonizetti Miotto — Secretario Municipal das Finangas e
Planejamento

Lourdes Monteiro — Secretaria Municipal do Bem Estar e da
Promocéo Social

Marcelo Bom dos Santos — Procurador Fiscal

Marcio Sakajiri Tarran — Secretario Municipal da Infraestrutura e das
Obras

Thais Cristina Salvi — Secretaria Municipal da Cultura e do Turismo
Nilsa Ferraro Santos Borges — Ouvidoria Geral

Paulo Zanoni Pinna — Subprefeito Regional do Cubatéo

Ricardo Bianco Godoy — Procurador Geral
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Tatiana Maia Vieira — Secretaria da Administracéo
Prefeitura Municipal de Guaratuba

Rua Dr. Jodo Candido, 380 - Centro

(41) 3472-8500

http://portal.quaratuba.pr.gov.br

Material para o D.O. enviar para:
tania@guaratuba.pr.gov.br
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